
Порядок денний 

тридцять першої сесії районної ради 

восьмого демократичного скликання 

 

від 18 жовтня  2024 року           поч. об 11.00 год. 
 

1. Про підсумки виконання  районного бюджету за 9 місяців 2024 року. 

 

2. Про внесення змін до районного бюджету на 2024 рік. 

 

3. Про результати роботи Верховинського районного лісгоспу за  ІІ 

півріччя 2023 року та про фінансово-економічний стан і перспективи 

розвитку підприємства. 

 

4. Про результати роботи КП «Госпрозрахункове проектно-виробниче 

архітектурно-планувальне бюро» за  ІІ півріччя 2023 року та про 

фінансово-економічний стан і перспективи розвитку підприємства. 

 

5. Інформація про роботу Відділу № 6 Управління забезпечення реалізації 

державної політики у сфері земельних відносин Головного управління 

Держгеокадастру в Івано-Франківській області за 2023 рік.  

 

6. Інформація про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Головного управління ДПС в Івано-Франківській області за 2023 рік. 

 

7. Інформація про роботу комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний 

центр» Верховинської селищної ради  за 2023 рік. 

 

8. Про прийняття до спільної власності територіальних громад 

Верховинського району  захисну споруду цивільного захисту. 

 

9. Про безоплатну передачу майна (лісопродукції)  Верховинського 

районного лісгоспу . 

 

10. Про виконання  рішення районної  ради від 15.12.2023 року «Про 

депутатський запит В.Маротчака». 

 

 

 

До відома депутатів: 

1. Лист Міністерства захисту довкілля та природних ресурсів України  від 

02.09.2024 р. № 25/2-11/11529-24 на звернення районної ради від 24.04.2024 

щодо передачі земельних ділянок із Карпатського національного 



природного парку до складу національного природного парку 

«Верховинський». 

2. Інформація Верховинського комбінату комунальних підприємств про 

господарську діяльність за 9 місяців 2024 року. 

3. Інформація ФОП Барана В.В. про господарську діяльність  за 2023 рік. 

 

  



 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про підсумки виконання  

районного бюджету за 9 місяців 

2024 року 

 

 Районний бюджет за 9 місяців 2024 року по доходах (загальний і 

спеціальний фонд)  виконано  на 96,0 відсотки (при затвердженому  плані –

2969,3  тис. грн., фактично надійшло до бюджету  району –2849,5 тис. грн.). 

Невиконання виникло за рахунок недопоступлення трансферту з  

Верховинської селищної ради на утримання Верховинського ККП. 

Виконання власних надходжень  загального фонду районного бюджету  

за  звітний період  становить 218,4 тис. грн., що складає 124,0 відсотка  до 

затвердженого плану (затверджений план на звітний період становить  176,1 

тис. грн.). 

До спеціального фонду районного бюджету мобілізовано  власних 

надходжень бюджетних установ (інші джерела власних надходжень) на протязі 

9-ти місяців 2024 року – 62,6 тис. грн. 

Районний бюджет за 9 місяців 2024 року  по видатках (загальний і 

спеціальний фонд)  виконано  на 91,0 відсоток (при  затвердженому  плані –

2969,3 тис. грн., фактично профінансовано  –  2697,0 тис. грн.). 

Видаткова частина загального фонду районного бюджету виконана на  

88,0 відсотків ( при затвердженому плані на звітний період – 2969,3 тис. грн., 

фактично профінансовано –2591,9 тис. грн.). В сумі асигнувань найбільший 

відсоток складають асигнування на районну державну адміністрацію – 59,0 

відсотки (інші субвенції з місцевого бюджету), та на районну раду –42,0 

відсотки. 

Видаткова частина спеціального фонду районного бюджету виконана в 

сумі 105,1 тис. грн. установою районної ради з інших джерел власних 

надходжень. Спрямовано на придбання ритуальної символіки (прапори 

України) – 5,0 тис. грн.,  передоплату сайту Верховинської районної ради – 3,4 

тис. грн., придбання квадрокоптера – 19,9 тис. грн., придбання паливно-

мастильних матеріалів - 50,0 тис. грн., обслуговування комп’ютерної техніки - 

 



10,0 тис. грн., встановлення системи відео зв’язку –16,8 тис. грн.). 

Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам, що фінансуються 

з районного бюджету  станом на 01.10.2024 року  відсутня. 

 

Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні»,  районна рада  

вирішила: 

 

1. Інформацію фінансового управління райдержадміністрації про підсумки 

виконання районного бюджету за 9 місяців 2024 року взяти до уваги 

(додається). 

 

2. Затвердити звіт про виконання районного бюджету за 9 місяців 2024 року 

(додається). 

3.  Керівникам бюджетних установ, що фінансуються з районного  бюджету:   

3.1 Забезпечити утримання чисельності працівників та здійснення 

фактичних видатків на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші  

види заохочення чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду 

заробітної плати, визначеного у рішеннях рад про затвердження бюджетів і 

кошторисах бюджетних установ;        

 

3.2 Забезпечити безумовне виконання статті 77 Бюджетного кодексу 

України в частині врахування у відповідних місцевих бюджетах у повному   

обсязі потреби в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ і 

проведення розрахунків за надані комунальні послуги та  енергоносії; 

 

3.3 Встановити жорсткий контроль за проведенням своєчасної та у повному 

обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за 

енергоносії та комунальні послуги, які ними споживаються, не допускаючи 

будь-якої простроченої заборгованості з таких виплат,  залучивши при цьому 

усі фінансові джерела та наявні механізми.   

        

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань податків, бюджету і фінансів (О. ПЕТРІЯНЧУК). 

 

 

 

Голова районної ради                                                           Юрій ФІЛИПЧУК 

  



 

ДОВІДКА 

про підсумки виконання районного бюджету  

за 9 місяців 2024 року   

  

 Районний бюджет за 9 місяців 2024 року по доходах (загальний і 

спеціальний фонд)  виконано  на 96,0 відсотків (при затвердженому  плані –

2969,3  тис. грн., фактично надійшло до бюджету  району –2849,5 тис. грн.). 

Невиконання виникло за рахунок недопоступлення трансферту з  

Верховинської селищної ради на утримання Верховинського ККП. 

Виконання  надходжень  загального фонду (без урахування бюджетних 

трансфертів) районного бюджету  за  звітний період  становить 218,4 тис. грн., 

що складає 124,0 відсотки  до затвердженого плану (затверджений план на 

звітний період становить  176,1 тис. грн.). 

До спеціального фонду районного бюджету мобілізовано  власних 

надходжень бюджетних установ (інші джерела власних надходжень) на протязі 

9-ти місяців 2024 року – 62,6 тис. грн.. 

Районний бюджет за 9 місяців 2024 року  по видатках (загальний і 

спеціальний фонд)  виконано  на 91,0 відсоток (при  затвердженому  плані –

2969,3 тис. грн., фактично профінансовано  –  2697,0 тис. грн.). 

Видаткова частина загального фонду районного бюджету виконана на  

88,0 відсотки (при затвердженому плані на звітний період – 2969,3 тис. грн., 

фактично профінансовано –2591,9 тис. грн.). В сумі асигнувань найбільший 

відсоток складають асигнування на районну державну адміністрацію – 59,0 

відсотка  (інші субвенції з місцевого бюджету), та на районну раду – 42,0 

відсотка. 

Видаткова частина спеціального фонду районного бюджету виконана в 

сумі 105,1 тис. грн. установою районної ради з інших джерел власних 

надходжень. Спрямовано на придбання ритуальної символіки (прапори 

України) – 5,0 тис. грн.,  переплату сайту Верховинської районної ради – 3,4 

тис. грн., придбання квадрокоптера – 19,9 тис. грн., придбання паливно-

мастильних матеріалів - 50,0 тис. грн., обслуговування комп’ютерної техніки - 

10,0 тис. грн., установлення системи відеозв’язку –16,8 тис. грн.). 

У ході виконання районного бюджету  першочергова увага приділялась 

фінансуванню захищених статей бюджету, зокрема на заробітну плату 

працівників бюджетних установ з нарахуваннями спрямовано – 1044,3 тис. грн. 

при запланованих уточнених показниках –1126,2 тис. грн.,  на оплату 

комунальних послуг та енергоносіїв  при затвердженому плані 27,9 тис. грн. 

було спрямовано 17,8тис. грн.   

Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам, що фінансуються 

з районного бюджету  станом на 01.10.2024 року  відсутня. 

 

 

Начальник фінансового  

управління                                                          Всеволод ВАТАМАНЮК 

  



Додаток №1 

Звіт 

про виконання районного бюджету за  9 місяців  2024 року                                                                                      

                                                                                                                                          (тис. грн.) 

 

Код  

платежу 

                                    

Найменування доходів 

Затверджено 

на 2024 рік з 

урахуванням 

змін 

Виконано 

за 9 

місяців 

2024 року 

 Загальний фонд   

11020200 Податок на прибуток підприємств і 

організацій , що належать до комунальної 

власності 

13,0 15,9 

21010000 Частина чистого прибутку, що вилучається до 

бюджету 

4,5 19,7 

21082400 Кошти гарантійного та реєстраційного 

внесків, що визначені Законом України `Про 

оренду державного та комунального майна`, 

які підлягають перерахуванню оператором 

  

22010000 Плата за надання адмінпослуг 42,5 61,5 

22080000 Плата за оренду цілісних майнових 

комплексів та іншого майна, що знаходиться 

у комунальній власності 

211,9 121,3 

 Разом  власних доходів 271,9 218,4 

41050000 Офіційні трансферти 3749,4 2568,5 

 Разом доходів загального фонду 4021,3 2786,9 

 Спеціальний фонд   

25000000 Власні надходження бюджетних установ   62,6 

 Разом загальний і спеціальний фонд 4021,3 1865,3 

 Найменування видатків   

 Загальний фонд   

0100 Державне управління 1671,3 1070,6 

6000 Житлово-комунальне господарство 2300,0 1481,3 

8000 Інша діяльність 40,0 40,0 

9000 Міжбюджетні трансферти 10,0  

 Всього видатків загального фонду 4021,3 2591,9 

 Спеціальний фонд   

0100 Державне управління  78,3 

8000 Інша діяльність   

 Разом загального та спеціального фондів 4021,3 1689,8 

 

Начальник  фінансового  

управління        Всеволод ВАТАМАНЮК    
 



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про внесення змін до  

районного бюджету на 2024 рік 

 

Відповідно до статті 78 Бюджетного кодексу України, статті 43 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 14 Закону України 

«Про основи національного спротиву», рішення Івано-Франківської обласної 

ради від 21.06.2024 року № 916-31/2024 «Про внесення змін до обласного 

бюджету на 2024 рік», рішення Верховинської селищної ради від 28.05.2024 

року № 475-37/2024 «Про внесення змін до бюджету Верховинської селищної 

територіальної громади на 2024 рік», враховуючи пропозиції постійної комісії 

районної ради з питань податків, бюджету і фінансів від 14.10.2024 року, 

протокол № 28, районна рада 

 

вирішила: 

 

1. Зменшити обсяг дохідної частини загального фонду районного бюджету 

за кодом бюджетної класифікації 41053900 «Інші субвенції з місцевого 

бюджету» на суму 60000 гривень, відповідно зменшивши обсяг видаткової 

частини загального фонду районного бюджету по головному розпоряднику 

коштів районного бюджету - районній державній адміністрації за КПКВК 

0216017 КЕКВ 2610. 

2. Збільшити обсяг дохідної частини загального фонду районного бюджету 

за кодом бюджетної класифікації 41053900 «Інші субвенції з місцевого 

бюджету» на суму 70000 гривень, відповідно збільшивши обсяг видаткової 

частини загального фонду районного бюджету по головних розпорядниках 

коштів районного бюджету : 

- районній раді - 70000 гривень за КПКВК 0110180 («Інша діяльність у 

сфері державного управління» на реалізацію «Програми з питань розвитку 

місцевого самоврядування у Верховинському районі на 2022-2025 роки») КЕКВ 

2210 «Предмети, матеріали, обладнання та інвентар». 

3. Спрямувати вільний залишок бюджетних коштів, що склався станом на 

 



01.01.2024 року по загальному фонду районного бюджету в сумі 19457,51 грн. 

головному розпоряднику коштів районного бюджету - районній раді за КФКВ 

0110150 КЕКВ 2111 на суму 16000 грн., КФКВ 0110150 КЕКВ 2120 на суму 

3457,51 грн.. 

4. Збільшити дохідну частину районного загального фонду районного 

бюджету на 42291 грн., а саме по кодах доходів: 

- 11020200 «Податок на прибуток підприємств та фінансових установ 

комунальної власності » - 6355 гривень; 

- 21010300 «Частина чистого прибутку (доходу) комунальних унітарних 

підприємств та їх об'єднань, що вилучається до відповідного місцевого 

бюджету» - 6956 гривень; 

- 22010300 «Адміністративний збір за проведення державної реєстрації 

юридичних осіб, фізичних осіб - підприємців та громадських формувань» - 

14490 гривень; 

- 22012600 «Адміністративний збір за державну реєстрацію речових прав 

на нерухоме майно та їх обтяжень» - 14490 гривень; 

5. Спрямувати кошти від перевиконання дохідної частини загального 

фонду районного бюджету головному розпоряднику коштів - районній 

державній адміністрації за КПКВК 0219800 42291 грн. на реалізацію заходів « 

Програми підвищення ефективності системи державного управління та надання 

адміністративних послуг у Верховинському районі на 2024 рік». 

6. Зменшити бюджетні призначення по загальному фонду районного 

бюджету в сумі 20000 гривень по головному розпоряднику коштів - районній 

раді за КПКВК 0110180 КЕКВ 2210, відповідно збільшивши за КПКВК 0110150 

КЕКВ 2111- 16000 гривень та КЕКВ 2120- 4000 гривень. 

7. Внести зміни до бюджетних призначень головного розпорядника коштів 

районного бюджету - районної ради, зменшивши призначення за КПКВК 

0110150 КЕКВ 2210 - 10000 грн., КЕКВ 2240 – 10000 грн., та відповідно 

збільшивши їх за КПКВК 0110150 КЕКВ 2111 - 16000 грн., КЕКВ 2120 - 4000 

грн.. 

8. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань податків, бюджету і фінансів (О.ПЕТРІЯНЧУК). 

 

 

 

Голова районної ради       Юрій ФІЛИПЧУК 
 

 

 

  



ЗАТВЕРДЖУЮ 

 

                                                                                Голова районної ради 

                                                                          _______ Юрій ФІЛИПЧУК 

 
   

Уточнений План заходів 

на виконання програми  підтримки Збройних Сил України, підрозділів 

територіальної оборони та добровольчих формувань на 2024 рік 
 

№ п\п Заходи 

 

Сума 

(грн.) 

Виконавці Термін 

виконання 

1. Зміцнення матеріально-

технічної бази військових 

частин ЗСУ, підрозділів 

територіальної оборони 

розташованих (дислокованих) 

на території району 

- Районна рада, 

виконавчий апарат 

районної ради 

Протягом 

року 

2. Фінансування по  ремонту 

автомобільного транспорту та 

іншої техніки з метою 

забезпечення обороноздатності 

держави 

- Районна рада, 

виконавчий апарат 

районної ради 

Протягом 

року 

3. Придбання паливно- 

мастильних матеріалів та 

запчастин з метою 

забезпечення 

обороноздатності держави 

- Районна рада, 

виконавчий апарат 

районної ради 

Протягом 

року 

4. Інші потреби згідно письмового 

подання (листа, заявки) 

військового командування 

(придбання LED-телевізора та 

кабеля для виносної антени) 

30 000 Районна рада, 

виконавчий апарат 

районної ради 

Протягом 

року 

 Всього 30 000    

 

 

Керуючий справами виконавчого                   

апарату районної ради      Світлана ІЛІЙЧУК 

  



ЗАТВЕРДЖЕНО 

     Голова районної ради 

            __________Юрій ФІЛИПЧУК 

      

 

 

УТОЧНЕНИЙ ПЛАН ЗАХОДІВ 

програми розвитку місцевого самоврядування 

у Верховинському районі на 2024 рік  

 

Назва заходу Виконавці Термін 

виконанн

я  

Сума 

видатків  

(тис. 

грн.) 

Очікувані 

результати 

1.  Придбання 

спортивного 

інвентарю  

Верховинсь

ка районна 

рада 

Протягом 

року 

 

21 000 Створення 

сприятливих умов 

для фізичного 

розвитку та  

здорового способу 

життя мешканців 

району та 

досягнення гарних 

результатів на 

змаганнях всіх 

рівнів 

2. Придбання 

спортивної форми та 

екіпіровки для 

забезпечення 

спортсменів і команд 

району 

Верховинсь

ка районна 

рада 

Протягом 

року 

 

49 000 

Покращення 

гарних умов та 

досягнення кращих 

результатів 

 

Всього  

   

70 000 

 

 

 

 

Керуючий справами виконавчого                       

апарату районної ради       Світлана ІЛІЙЧУК 

 

  



 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про результати роботи Верховинського 

районного лісгоспу за ІІ півріччя 2023 

року та про фінансово-економічний стан 

і перспективи розвитку підприємства 

 

 

Відповідно до статей 43, 60 та пункту 2 статті 73 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», заслухавши інформацію Верховинського 

районного лісгоспу № 201 від 10.10.2024 року про результати роботи 

Верховинського районного лісгоспу за ІІ півріччя 2023 року та про фінансово-

економічний стан і перспективи розвитку підприємства, враховуючи 

рекомендації постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і 

дорожнього господарства, комунальної власності, розвитку малого та 

середнього бізнесу, районна рада  

вирішила: 

 

1. Інформацію директора Верховинського районного лісгоспу про 

результати роботи Верховинського районного лісгоспу за ІІ півріччя 2023 року 

та про фінансово-економічний стан і перспективи розвитку підприємства взяти 

до відома (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

 



           Додаток 1  

 

ПРО РЕЗУЛЬТАТИ  РОБОТИ  ВЕРХОВИНСЬКОГО  РАЙОННОГО  ЛІСГОСПУ 

ЗА ІІ-ге ПІВРІЧЧЯ 2023  РОКУ  ТА ПРО ФІНАНСОВО-ЕКОНОМІЧНИЙ СТАН І 

ПЕРСПЕКТИВИ РОЗВИТКУ  ЛІСГОСПУ 

Лісове господарство відноситься до господарських комплексів, що займає 

значне  і стратегічне значення в економіці нашого району. Верховинський 

районний лісгосп     заснований  в 1976  році  і функціонує вже на протязі 47-и 

років. Протягом всього періоду існування проводились зміни і в структурі  

підприємства, і зміни в підпорядкуванні  і зміни площ земель лісового 

господарства. На сьогоднішній день  крім основного завдання-це ведення 

лісового господарства  існує  пошук шляхів  самостійного виживання  

підприємства  в умовах війни  на основі реальної  конкуренції лісгоспів,  

позицій і кон’юктури ринку  деревини і виробів з деревини,  особливостей 

ведення приватного господарства   населенням району, 

 Відповідно до Проекту організації і розвитку лісового господарства 

«Верховинський районний лісгосп» складеного у 2013 році  загальна площа 

земель наданих у користування Верховинському районному лісгоспу 21776 га - 

це є близько 25%   вкритих   лісами земель Верховинського району. 

95 відсотків - 20710 га земель вкриті лісовою рослинністю, не вкриті 

лісовою рослинністю 1015 га, і не лісові землі 51 га. Експлуатаційні ліси 

займають 46 відсотків площі земель  або 10093 га, решту 11683 га або 54% - це 

захисні ліси, ліси природоохоронного, наукового, історико-культурного  

призначення і рекреаційно-оздоровчі ліси (де обмежена і заборонена  

господарська  діяльність).  В лісовому фонді переважають  насадження хвойних  

порід (89%). середній річний приріст деревини на 1 га – 3,9 куб. м, а середній 

річний приріст деревини на всій вкритій лісом площі – 81,90 тис. куб. м.  

Загальний запас деревостанів становить 5229,0 тис. куб. м деревини.  

При середньому річному прирості на 1 га покритої площі 3,9 куб. м. 

розмір лісокористування на всій площі щорічно становить 14,0-16,0 тис. куб.м., 

що складає близько 19 відсотків річного приросту. Ліси по території  

розташовані  нерівномірно , розкидано подекуди окремими урочищами різних  

площ  і охоплюють території  кожного  старостинського округу і селища 

Верховина 

Лісгосп має затверджену розрахункову лісосіку рубок головного 

користування в обсязі 9,3 тис.м³. Якщо проаналізувати обсяги заготівлі 

деревини то вони   по  підприємству постійно скорочуються. 

Якщо в 2010-2020 роках лісгоспом рубалось 20-22 тис. м³.і більше 

деревини, то з 2018 року суттєво зменшились об’єми рубань до 13-16 тис. м³. в 

рік, в зв’язку з  зменшення  на 50 % площ суцільних  рубань. 

За 2023 році від всіх видів рубок  лісгоспом заготовлено 15500 м.куб. 

деревини, що є на рівні 2022 року , вихід ділової  склав 54 %. За останні роки 

від усього обсягу лісозаготівель в середньому 60%  перероблено на 

пиломатеріали в цехах лісгоспу.          

Решта деревини реалізовується для підприємств району, організацій і 

населенню  району. 



За 2023 -  53 %  від усього обсягу лісозаготівель перероблено на 

пиломатеріали в цехах.  

Лісовідновлення (посадка лісу)   в 2023  році  здійснено на площі 21 га, в 

цьому 2024  році  посаджено лісу  на площі 29 га. 

Основним джерелом отримання коштів для виконання цих завдань є 

виробничо-господарська діяльність та реалізація отриманої від неї 

лісопродукції для спрямування коштів на необхідні потреби: затрати на 

фінансування лісової охорони підприємства, на лісовідновлення, на рубки 

догляду за лісом та рубки з оздоровлення і поліпшення якісного  складу лісів, 

затрати на інші лісівничі заходи, а також сплати податків та платежів до 

бюджету.  

З  2022  року  зміни у роботу  Верховинського районного  лісгоспу як  і 

всіх лісгоспів так і підприємств України   внесла війна. Передусім  не 

відбувалось  наявність збільшенння  попиту на ліс  кругляк  з боку споживачів  

підприємців-деревообробників, істотно до 40 % впали ціни і попит на 

продукцію  пиломатеріалів  на експорт  і тим більше на внутрішньому ринку.       

Відбувався ріст цін на витратні матеріали (електроенергія, паливо, ріст 

заробітної плати працівників). 

За 2023  року  обсяги реалізації  склали   22456,0  тис.грн.  що більше від 

відповідного  періоду  2022  року на 1847 ,0 тис.грн  або  на  109 %. 

В т.ч.  від  реалізації  продукції  деревообробки  8870 тис.грн.  що склало 

39 відсотків  від всієї  реалізації. За минулий  рік  частка від  раелізаціїї  

пиломатеріалів  впала  з 63 %  до 40 %.       

У 2023  році  сплачено  7200,0  тис.грн  податків  і ЄСВ . З них 2387,0  

тис.грн.  до місцевих бюджетів і 4813,0 тис.грн. до державного бюджету. 

В 2023  році  на підприємстві працювало 85 робочих,  на яких працюють 

лісоруби, верстатники, трактористи і водії на вивезенні лісу, робітники 

нижнього складу  з дотриманням вимог охорони праці, техніки безпеки та 

належними санітарно-побутовими умовами 

Середньомісячна заробітна плата одного штатного працюючого в 

2023році  складала  8268 грн. 

За період  2023р.  вкладено 906 ,0 тис.грн.  у добудову, дообладнання, 

реконструкцію підприємства Верховинський районний лісгосп. 

- збудовано під навіси  в лісопильному цеху 

- повністю  перероблено приміщення для відпочинку і перебування  

робочих нижнього складу і  цеху деревообробки , 

- прокладено трелювальні волока на окремих ділянках лісових насаджень 

- закуплено новий  багатопильний верстат  і торцювальний  верстат. 

Постійно надається різного роду допомога як учасникам  війни   так і для 

фронту на передову ( ліс кругляк і пиломатеріали для фортифікаційних споруд 

на фронті, одноденний заробіток з працівників,спонсорська допомога через 

волонтерські організації,  пальне, шини , генератори  та ін..). Надається 

допомога  деревиною для різних  соціальних груп  населення (внутрішньо 

переміщених осіб, сім»ям  внаслідок пожарів, малозабезпеченим сім»ям).  

За період  2023року спільно з контролюючими органами складено 7  

протоколів про лісопорушення загальним об’ємом  20 м³. Сума збитків  лісу 

при цьому нанесено в сумі 221822  грн.. Усі матеріали порушень  направлені в 



органи на розслідування та примусового відшкодування збитків. 

Подальший розвиток підприємства Верховинський районний лісгосп 

насамперед залежать від попиту на продукцію пиломатеріалів, ринку деревини 

(внутрішнього попиту на ліс кругляк  підприємців  і населення району), а також 

від кількості працюючого персоналу. В найближчому майбутньому планується  

модернізувати сушильну камеру для пиломатеріалів і добудувати її, закупити і 

встановити устаткування (чотирьохсторонні верстати, преси) для  випуску 

продукції клеєного бруса і виготовлення струганих  виробів. 

  

 

Директор Верховинського    

районного лісгоспу       Юрій МАКОВІЙЧУК 
  



 

 

 

 

 

 

У К Р А Ї Н А 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

Тридцять перша сесія 
 

Р І Ш Е Н Н Я 
   

 

від   18 жовтня   2024 року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу Відділу № 6 

Управління забезпечення реалізації 

державної політики у сфері земельних 

відносин Головного управління 

Держгеокадастру в Івано-

Франківській області за 2023 рік 

 

Відповідно до статей 43, 60 та пункту 2 статті 73 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», розглянувши інформацію Відділу № 6 

Управління забезпечення реалізації державної політики у сфері земельних 

відносин Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській області 

за 2023 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань 

соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, 

лісового, сільського і дорожнього господарства, комунальної власності, 

розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада  

 

вирішила: 

 

1. Інформацію про роботу Відділу № 6 Управління забезпечення реалізації 

державної політики у сфері земельних відносин Головного управління 

Держгеокадастру в Івано-Франківській області за 2023 рік, взяти до відома 

(додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради       Юрій ФІЛИПЧУК 

 

 



        Додаток до рішення 

 
 

Інформація про роботу Відділу № 6  

Управління забезпечення реалізації державної політики у сфері земельних 

відносин Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській 

області за 2023 рік. 

 

Відділ №6 у Верховинському районі є структурним підрозділом 

Управління забезпечення реалізації державної політики у сфері земельних 

відносин Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській області. 

У своїй діяльності керується Конституцією та законами України, 

постановами Верховної ради України, Указами Президента України, 

прийнятими відповідно до Конституції України, наказами Міністерства 

аграрної політики та продовольства України і Держгеокадастру, іншими 

нормативно-правовими актами, положенням про Відділ №6 Управління 

забезпечення реалізації державної політики у сфері земельних відносин 

Головного управління Держгеокадастру в Івано-Франківській області. 

 

Основними завданнями відділу № 6 є: 

1) здійснення заходів щодо вдосконалення порядку ведення обліку і 

підготовки звітності з регулювання земельних відносин, використання та 

охорони земель; 

2) здійснення обліку кількості та якості земель на території області в межах 

повноважень Управління; 

3) участь в організації виконання робіт, пов’язаних з проведенням земельної  

реформи; 

4) здійснення ведення Державного земельного кадастру, забезпечення 

здійснення інформаційної взаємодії Державного земельної о кадастру з 

іншими інформаційними системами в установленому порядку; 

5) ведення Поземельних книг; 

6) здійснення державної реєстрації земельних ділянок, обмежень у їх 

використанні; внесення до Державного земельного кадастру відомостей 

(змін до них) про об’єкти Державного земельного кадастру (крім відомостей 

(змін до них) про землі в межах державного кордону); 

7) надання відомостей з Державної е земельного кадастр)' щодо об’єктів 

Державною земельного кадастру, та відмова в їх наданні, надання витягів 

з Державного земельного кадастру про будь-яку земельну ділянку в 

межах державного кордону; 

8) виправлення помилок у відомостях Державного земельного кадастру 

щодо об’єктів Державного земельного кадастру відповідно до 

повноважень 

Управління; підготовка пропозицій Держгеокадастру щодо надання доступу 

державним кадастровим реєстраторам до Державного земельного кадастру, 

а також про тимчасове блокування, поновлення або анулювання такого 

доступу; 



9) складання звітності з ведення Державного земельного кадастру, здійснення 

збору та аналізу необхідної інформації; 

10) видання витягів з технічної документації про нормативну грошову оцінку 

земельної ділянки тощо. 

 

Одним із основних та пріоритетних завдань є надання адміністративних 

послуг населенню Верховинського району у зв’язку із чим Відділ №6 постійно 

координує свою роботу із ЦНАПами ОТГ Верховинського району. 

Для комфортного, швидкого та зручного надання державних послуг 

відділ №6 надає послуги через мережу Інтернет на порталі державних послуг. 

 

Так, протягом 2023 року Відділом №6 надано наступі послуги: 

- 566 Видача витягу з технічної документації про нормативну грошову 

оцінку земельної ділянки; 

- 278 Видача довідки про наявність та розмір земельної частки (паю), 

довідки про наявність у Державному земельному кадастрі відомостей про 

одержання у власність земельної ділянки у межах норм безоплатної 

приватизації за певним видом її цільового призначення 

- 680 Надання відомостей з ДЗК у формі витягу. 

 

А також відділом переведено у електронний вигляд 1500 документації із 

землеустрою та надано 225 копій державних актів. 

 

 

 

Начальник відділу       Руслан ЯКУБ’ЯК 

 

  



 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про результати роботи комунального 

підприємства «Госпрозрахункове 

проектно-виробниче архітектурно-

планувальне бюро» за 2023 рік. 
 

Відповідно до статей 43, 60 та пункту 2 статті 73 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», розглянувши інформацію від 12 вересня  

2024 року № 05/02-04 про результати роботи комунального підприємства 

«Госпрозрахункове проектно-виробниче архітектурно-планувальне бюро»  за 

2023 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань 

соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, 

лісового, сільського і дорожнього господарства, комунальної власності, 

розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада  

 

вирішила: 
 

1. Інформацію про результати роботи комунального підприємства 

«Госпрозрахункове проектно-виробниче архітектурно-планувальне бюро» за 

2023 рік, взяти до відома (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 
  

 

 

 Голова районної ради       Юрій ФІЛИПЧУК 
 

 

  

 



         Додаток    

         до рішення районної ради  

         від 18.10.2024 
 

Інформація про результати роботи  КІІ «Госпрозрахункове проектно- 

виробничого архітектурно планувального бюро» та про фінансово-

економічний стан і перспективи розвитку виробництва за 2023 рік. 
 

Провівши аналіз роботи установи за 2023 року та можна сказати наступне: 

Середньооблікова чисельність персоналу за рік складає 4 штатних одиниць. 

За 2023 рік надано послуг па суму 733 174 гривень. 

В порівнянні з відповідним попереднім періодом сума наданих послуг 

збільшилась на 453 299 гривень або зросла в 1,62 рази. 

Виробіток па одного штатного працівника за звітний період складає 146454 

гривню в порівнянні з минулим періодом зросла па 33129 гривень 

Витрати за звітний період склали 708 734 гривні. 

В т.ч: Заробітна плата 565850 гривень. 

 

Сплачено внесків до пенсійного фонду 108609  гривень. 

Сплачено прибуткового податку 105449 гривень. 

Сплачено військового зборі 8920 гривень. 

Перечислили па потреби армії 12000 гривень. 

Сплачено за послуги банку 4 052 гривні. 

Витрати па господарські потреби 9816 гривень. 

Сплатили податок па прибуток 4399 гривень 

Сплатили податок па частину прибуток 4008 гривень 

Середньомісячна зарплата штатного працівника за звітний період складає 

11788,54 гривень. 

Підприємство вийшло за звітний період з прибутком в сумі 24440 гривень. 

Плануємо па перспективу підвищити темпи роботи та зміцнити технічну базу 

установи 

 

Т.в.о. Директора      Василина ГРЕПІНЯК 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 
 

Інформація про роботу 

Верховинської державної 

податкової інспекції Головного 

управління ДПС в Івано-

Франківській області за 2023 рік 

 

 

 Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу 

Верховинської державної податкової інспекції Головного управління ДПС в 

Івано-Франківській області за 2023 рік, враховуючи рекомендації постійної 

комісії районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Головного управління ДПС в Івано-Франківській області за 2023 рік, взяти до 

відома (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



ДЕРЖАВНА ПОДАТКОВА СЛУЖБА УКРАЇНИ  
ГОЛОВНЕ УПРАВЛІННЯ ДПС В ІВАНО-ФРАНКІВСЬКІЙ ОБЛАСТІ 

________________________________________________________________________________________ 
вул. Незалежності, 20, м. Івано-Франківськ, 76018, тел.: (0342) 77-19-00 

E-mail: jf,official@tax.gov.ua. сайт: www.iftax.gov.ua. код згідно з ЄДРПОУ ВП 43968084 

 

Інформація про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Головного управління ДПС в Івано-Франківській області за 2023 рік 
 

Державні податкові інспекції, як структурні підрозділи територіальних 

органів центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну 

податкову політику, діють на підставі положень про такі територіальні органи, 

затверджених центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну 

податкову політику, в межах функцій, визначених статтею 19-3 Податкового 

кодексу України (далі - Кодекс). 

З метою забезпечення Закону України «Про адміністративні послуги» та 

організації надання послуг клієнтам відповідно до світових стандартів якості 

обслуговування на базі податкових інспекцій територіальних органів ДПС 

створені центри обслуговування платників (далі - ЦОП). 

Верховинська державна податкова інспекція ГУ ДПС в Івано-Франківській 

області здійснює сервісне та інше обслуговування платників податків (у т.ч. 

суб’єктів звернень) Верховинської селищної територіальної громади, - 

Білоберізької сільської та Зеленської сільської територіальних громад. 

На сьогоднішній день, у ЦОП Верховинської забезпечується надання 81 

адміністративних послуг для громадян та суб’єктів господарської діяльності, а 

також приймання податкової та іншої звітності, надання консультаційних та 

інших послуг сервісного обслуговування. 

Так, впродовж 2023 року фахівцями ЦОП Верховинської ДПІ Головного 

управління ДПС в Івано-Франківській області надано 4290 адміністративних 

послуг. 

Найбільшу питому вагу займають послуги по видачі картки платника 

податків, внесення до паспорта громадянина України (у формі книжечки) даних 

про реєстраційний номер облікової картки платника податків з Державного 

реєстру фізичних осіб-платників податків -2261 адміністративні послуги, що 

становить 52,7 відсотки від загальної кількості наданих послуг. 

До інших (найбільш запитуваних) послуг, які надавались суб’єктам 

звернень, впродовж 2023 року, належать: 

-  видача відомостей з Державного реєстру фізичних осіб-платників 

податків про суми/джерела виплачених доходів та утриманих податків - 695 

адміністративних послуг (16,2%); 

- реєстрація книг обліку розрахункових операцій - 266 адміністративних 

послуг (6,2%); 

- реєстрація розрахункових книжок - 496 адміністративних послуг (11,6 /о), 

- реєстрація реєстратора розрахункових операцій - 149 адміністративних 

послуг (3,5%); 

- надання витягу з реєстру платника єдиного податку - 243 

адміністративних послуг (5,7%); 

- видача довідки про доходи - 160 адміністративних послуг (3,7 /о). 

Заступник начальника    Віктор ГЛУШПЕНКО 

mailto:official@tax.gov.ua
http://www.iftax.gov.ua/


 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу комунальної 

установи «Інклюзивно-ресурсний 

центр» Верховинської селищної 

ради  за 2023 рік  

 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішення районної ради від 23.04.2021 року «Про 

Угоду між районною радою та селищною і сільськими радами», розглянувши 

інформацію про роботу комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний центр» 

Верховинської селищної ради від 17.09.2024 № 15, враховуючи рекомендації 

постійної комісії районної ради з гуманітарних питань: освіти, культури, 

молодіжної політики, спорту, національного і духовного розвитку та засобів 

масової інформації, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу комунальної установи «Інклюзивно-ресурсний 

центр» Верховинської селищної ради за 2023 рік, взяти до відома (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з гуманітарних питань: освіти, культури, молодіжної політики, 

спорту, національного і духовного розвитку та засобів масової інформації 

(В.МАРОТЧАК). 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



      Додаток рішення 

ІНФОРМАЦІЯ 

про роботу  комунальної установи « Інклюзивно-ресурсний центр» 

Верховинcької селищної ради за 2023рік 

Інклюзивно-ресурсний центр Верховинської селищної ради (далі ІРЦ) 

створений рішенням сесії Верховинської районної ради від 22 серпня 2018 

року. 

ІРЦ - це комунальна установа, засновником якого є Верховинська 

селищна рада. ІРЦ є юридичною особою, має печатку і штампи, бланки зі своїм 

найменуванням, ідентифікаційний номер, рахунки в установах банків. 

Установа розміщена за адресою: 78700, Україна, Івано-Франківська 

область, селище Верховина , вул. Франка, 21. 

ІРЦ є неприбутковою установою та не має на меті отримання прибутку, а саме: 

- не має права розподіляти отримані доходи (прибутки) або їх частину серед 

засновників (учасників), працівників (крім оплати їх праці, нарахування 

єдиного соціального внеску); 

- доходи (прибутки) використовуються виключно для фінансування видатків 

на утримання ІРЦ, реалізації мети (цілей, завдань) та напрямів діяльності. 

У своїй діяльності ІРЦ керується Конституцією України, Конвенцією про 

права осіб з інвалідністю, Законами України «Про освіту», «Про загальну 

середню освіту», «Про дошкільну освіту», «Про основи соціальної захищеності 

осіб з інвалідністю в Україні», Указом Президента України «Про активізацію 

роботи щодо забезпечення прав людей з інвалідністю», Постановою Кабінету 

Міністрів України від 12.07.2017 року № 545 «Про затвердження Положення 

про інклюзивно-ресурсний центр», рішеннями селищної ради, виконавчого 

комітету, розпорядженнями селищного голови, іншими актами законодавства, 

Статутом Інклюзивно-ресурсного центру Верховинської селищної ради. 

ІРЦ проводить діяльність з урахуванням таких принципів, як повага та 

сприйняття індивідуальних особливостей дітей, дотримання найкращих 

інтересів дитини, недопущення дискримінації та порушення прав дитини, 

конфіденційність, доступність освітніх послуг з раннього віку, міжвідомча 

співпраця. 

Робота ІРЦ спрямована на забезпечення права дітей з особливими 

освітніми потребами від 2 до 18 років на здобуття дошкільної та загальної 

середньої освіти, в тому числі у професійних (професійно-технічних) закладах 

освіти, шляхом проведення комплексної психолого-педагогічної оцінки 

розвитку дитини з особливими освітніми потребами, надання їм психолого-

педагогічних, корекційно-розвиткових послуг та забезпечення їх системного 

кваліфікованого супроводу. 

В складі ІРЦ працюють (Кількість штатних педагогічних працівників 

затверджених засновником (ставки) - 8 ст: 1ст директор, 2.5ст практичних 

психологи, 1,5ст логопед, 1ст реабілітолог, 2ст олігофренопедагог (дефектолог) 

Бухгалтер - 0.5ст ( місцевий бюджет). 

ІРЦ обслуговує всіх дітей, які проживають на території Верховинського 

району: Верховинська ТГ, Білоберізька ТГ, Зеленська ТГ (8105) та на території 

Ворохтянської ОТГ (1250), з якою налагоджено співпрацю (відповідно до 



кількості дітей проживаючих на території) шляхом укладення угод про 

передачу міжбюджетних трансфертів 

(60 тис.на рік). 

Інклюзивне навчання - це комплексний процес забезпечення рівного 

доступу до якісної освіти дітям з особливими освітніми потребами шляхом 

організації їх навчання в освітніх закладах на основі застосування особистісно-

орієнтованих методів навчання, з урахуванням індивідуальних особливостей 

навчально-пізнавальної діяльності таких дітей. Взаємодія з іншими дітьми 

сприяє когнітивному, фізичному, мовному, соціальному та емоційному 

розвитку дітей з особливими освітніми потребами. При цьому в інклюзивних 

класах (групах) взаємодія між учнями (дітьми) з особливими освітніми 

потребами та дітьми з типовим рівнем розвитку сприяє налагодженню між 

ними дружніх стосунків, завдяки чому діти вчаться природно сприймати і 

толерантно ставитися до людських відмінностей, стають більш чуйними, 

готовими до допомоги. 

Спільна освіта дітей з обмеженими можливостями та їх здорових 

однолітків є основою їхньої інтеграції та соціальної адаптації. Інклюзивне 

навчання повною мірою не є альтернативою спеціальній освіті, проте воно 

значно розширює її можливості. 

Перспективним шляхом її розв'язання є організація такого педагогічного 

процесу, який застосовує спеціальну методику навчання та виховання учнів із 

особливими освітніми потребами за місцем проживання і створює умови для їх 

розвитку. Створення умов для реалізації державної політики в частині 

забезпечення конституційних прав і державних гарантій дітям, які потребують 

корекції фізичного та/або розумового розвитку у сфері освіти. 

Порядок звернення до ІРЦ: 

Батьки або законні представники дитини подають заяву та відповідний пакет 

документів до ІРЦ особисто або можуть зареєструватися на порталі 

інклюзивної освіти, оскільки наш ІРЦ підключений до єдиної системи 

автоматизації роботи інклюзивно-ресурсних центрів України. 

За допомогою порталу інклюзивної освіти батьки можуть: 

- входити у систему за допомогою BankID або ЕЦП; 

- подати заявку до інклюзивно-ресурсного центру, не виходячи з дому; 

- отримати запрошення на проходження комплексного оцінювання (адреса, 

дата, час). 

Програмне забезпечення дає можливість працівникам ІРЦ: 

- вести електронний реєстр заяв на проходження комплексної оцінки (далі 

КО), висновків, облік дітей, навчальних закладів, де навчаються діти з ООП; 

- вносити результати діагностики та автоматизовано формувати висновок КО, 

який буде доступний в електронному форматі на офіційному сайті ІРЦ України; 

- узагальнювати дані для звітної інформації за рік. 

До ІРЦ можуть звернутися батьки дітей, які мають на меті визначити рівень 

розвитку дитини, її сильні сторони, потреби, отримати рекомендації та 

консультації спеціалістів. 

На отримання послуг в ІРЦ мають право діти наступних категорій: які мають 

порушення психофізичного розвитку (інтелектуальні порушення; порушення 

зору, слуху, мовлення; порушення опорно- рухового апарату, дефіциту уваги та 



гіперактивність, порушення поведінки); 

- з розладами аутичного спектру ; 

- внутрішньо переміщені особи, діти-біженці та діти, які потребують 

додаткового та тимчасового захисту; 

- які здобувають спеціалізовану освіту та/або можуть прискорено опанувати 

зміст навчальних предметів одного чи декількох класів, освітніх рівнів; 

з особливими мовними освітніми потребами (наприклад, ті, які здобувають 

загальну середню освіту мовами, що не належать до слов’янської групи мов) 

тощо. 

Надзвичайно важливим є саме раннє виявлення особливостей розвитку 

дитини. Оскільки чим раніше виявлені проблеми, тим більше шансів має 

дитина на кращий розвиток та адаптацію в суспільстві. Раннього втручання 

потребують діти з порушеннями інтелекту, зору та слуху, руху, з 

комунікаційними та мовленнєвими проблемами, аутизмом, порушеннями 

поведінки. Вони є особливо складними для виявлення, оскільки, на відміну від 

фізичних вад, можуть сприйматися як особливості індивідуального розвитку. 

Основні завдання КУ «ІРЦ»: 

1) проведення комплексної оцінки з метою визначення особливих освітніх 

потреб дитини, в тому числі коефіцієнта її інтелекту, розроблення рекомендацій 

щодо програми навчання, особливостей організації психолого-педагогічної 

допомоги відповідно до потенційних можливостей психофізичного розвитку 

дитини. 

Станом на 31.12.2023р. прийнято 108 заяв від батьків та проведено 108 

комплексних оцінювань освітніх потреб дітей. Видано на руки 108 Висновків із 

зазначенням освітньої програми навчання, рекомендаціями щодо організації 

психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми потребами. 

38 дітей з порушеннями мовлення  

3 дітей з порушеннями слуху  

9 дітей з порушеннями зору 

24 дітей з порушеннями інтелектуального розвитку  

19 дітей мають порушення емоційно-вольової сфери  

15 дітей мають порушення опорно-рухового апарату. 

З них - 3 дітей, які мають складні порушення розвитку. 

2) надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими освітніми 

потребами, які навчаються у дошкільних та загальноосвітніх навчальних 

закладах (не відвідують навчальні заклади), здобувають повну загальну 

середню освіту у професійно-технічних навчальних закладах та не отримують 

відповідної допомоги: 

Фахівець-логопед проводить оцінку мовленнєвого розвитку дітей з метою 

визначення рівня розвитку та використання вербальної/невербальної мови, 

наявності мовленнєвого порушення та його структури. Результати оцінки - 

логопед зазначає у висновку про комплексну оцінку. 

20 дітей з порушеннями мовлення відвідують корекційно-розвиткові 

заняття з логопедам ІРЦ; 

Оцінку когнітивної та емоційно-вольової сфери дитини проводиться 

практичними психологами з метою визначення рівня сформованості таких 

пізнавальних процесів, як сприйняття, пам’ять, мислення, уява, увага, здатності 



до вольового зусилля, схильностей до проявів девіантної поведінки та її 

причин. Результати оцінки практичні психологи зазначає у висновку про 

комплексну оцінку. 

20 дітей з порушеннями інтелектуального розвитку відвідують 

корекційно-розвиткові заняття з практичними психологами ІРЦ; 

5 дітей з порушеннями емоційно-вольової сфери відвідують корекційно- 

розвиткові заняття з практичними психологами установи; 

Реабілітолог проводить діагностику дітей з метою визначення рівня їх 

загального розвитку, відповідності віковим нормам, розвитку дрібної моторики, 

способу пересування тощо. За результатами оцінки вчитель лікувальної 

фізкультури заповнює карту спостереження дитини. Використовують у роботі з 

дітьми, які потребують корекції фізичного та/або розумового розвитку 

спеціальне реабілітаційне обладнання для задоволення потреб учнів з 

особливостями психофізичного розвитку: 5 дітей з порушеннями опорно- 

рухового апарату відвідують заняття реабілітолога. 

На протязі 2023 року фахівцями ІРЦ надавалися корекційно-розвиткові 

послуги 5 дітям з родин-переселенців. 

Дефектолог (олігофренопедагог) проводить оцінку навчальної діяльності 

дитини, визначає рівень сформованості знань, вмінь, навичок відповідно до 

навчальної програми або основних критеріїв формування вмінь та навичок 

дітей дошкільного віку та її результати зазначає у висновку про комплексну 

оцінку: 

корекційні заняття дефектолога відвідують 18 дітей. 

У 10 дітей особливих освітніх потреб не виявлено, але батьки також 

отримали відповідні Висновки на руки. 

Робота фахівців ІРЦ передбачає систему роботи із дітьми, які потребують 

корекції фізичного та/або розумового розвитку, орієнтовану на комплекс 

психолого-педагогічних, організаційних і науково-практичних заходів, шляхом 

організації їх навчання у загальноосвітніх навчальних закладах на основі 

поліпшення науково-методичного, матеріально-технічного забезпечення умов 

навчання та виховання. 

На сьогодні, фахівці ІРЦ проводять групові та індивідуальні корекційно- 

розвиткові заняття для дітей з особливими потребами, ВПО. Це заняття для 

корекції звуковимови, затримки психічного розвитку, розвитку емоційної 

сфери, корекція рухових та координаційних порушень. 

Всього педагогами КУ « ІРЦ Верховинської селищної ради» проведено 

1458 корекційно-розвивальних занять, з них: 

Практичні психологи - 337 занять. 

Логопед - 380 занять. 

Реабілітолог - 248 занять. 

Дефектолог -331 заняття. 

3) Постійно ведеться Реєстр дітей, які пройшли комплексну оцінку і 

перебувають на обліку в центрі, за згодою батьків (одного з батьків) або 

законних представників на обробку персональних даних неповнолітньої дитини 

(ІСУО); 

4) Постійно поповнюється Реєстр навчальних закладів, реабілітаційних 

установ системи охорони здоров’я, соціального захисту та громадських 



об’єднань, а також Реєстр фахівців, які надають психолого-педагогічну 

допомогу дітям з особливими освітніми потребами, у тому числі фахівців 

дошкільних навчальних закладів (ясел-садків) компенсуючого типу, 

спеціальних загальноосвітніх шкіл (шкіл-інтернатів), навчально-

реабілітаційних центрів, громадських об’єднань, за згодою фахівців, які 

надають психолого-педагогічну допомогу дітям з особливими освітніми 

потребами; 

5) Фахівці ІРЦ надають консультації та взаємодіють з педагогічними 

працівниками дошкільних закладів, закладів загальної середньої освіти та 

професійно-технічних навчальних закладів з питань організації інклюзивного 

навчання, проводиться інформаційно-просвітницька діяльність шляхом 

проведення засідань за круглим столом, тренінгів, майстер-класів з питань 

організації надання психолого-педагогічної допомоги дітям з особливими 

освітніми потребами: 

1. Тренінг:«Формування партнерських відносин з учасниками освітньо- 

виховного процесу»; 

2. Участь у засіданні методичного об’єднання асистентів вчителів. Круглий стіл 

«Ефективна робота команди психолого-педагогічного супроводу дитини з 

особливими освітніми потребами в закладах загальної середньої освіти. 

Співпраця з КУ «інклюзивно-ресурсний центр»; 

Розробка буклету «На допомогу асистенту вчителя». 

3. Міні-конференція «Специфіка навчання та виховання дітей з особливостями 

розвитку». 

4. Майстер-клас: «Робота педагогів з дітьми з інтелектуальними порушеннями». 

Фахівці ІРЦ за запитом надають консультації батькам (або одному з 

батьків) або законним представникам дітей з особливими освітніми потребами 

стосовно мережі дошкільних, закладів загальної середньої освіти та 

професійно-технічних навчальних закладів для здобуття повної загальної 

середньої освіти, наявних освітніх, медичних, соціальних ресурсів для надання 

допомоги таким дітям - було проведено 16 зустрічей-бесід і надано 

рекомендації стосовно питань місця та форми навчання дітей з особливими 

потребами; 

9) постійно фахівці ІРЦ надають консультативно-психологічну допомогу 

батькам або законним представникам дітей з особливими освітніми потребами 

у формуванні позитивної мотивації щодо розвитку таких дітей. Це відбувається 

щоденно у формі індивідуальних бесід або батьківських зборів: 

1. «Запуск мовлення у немовленнєвих дітей» логопед 

2. «Активна гімнастика для розвитку дрібної моторики» 

3. «Реабілітація дітей з порушеннями ОРА (опорно-рухового апарату)» 

4. «Розвиток емоційної сфери дитини через творчу діяльність» 

5. «Значення самообслуговування для повноцінного розвитку дитини» 

6. «Значення розвитку дрібної моторики для всебічного розвитку дітей з 

особливими освітніми потребами» 

7. «Не робіть роботу за дитину, яка має особливі освітні потреби" 

8. "Як формувати у дітей знання про навколишній світ, якщо у вас особлива 

дитина" 

9. «Засоби та методи реабілітації для дітей з розладами аутичного спектру». 



11 ) КУ « ІРЦ Верховинської селищної ради » постійно взаємодіє з місцевими 

органами виконавчої влади, органами місцевого самоврядування, закладами 

освіти, закладами охорони здоров’я, закладами соціального захисту, службами 

у справах дітей щодо виявлення та надання своєчасної психолого-педагогічної 

допомоги дітям з особливими освітніми потребами починаючи з раннього віку 

в разі потреби із залученням відповідних спеціалістів - 4 заходи. 

Тільки завдяки роботі фахівців ІРЦ у 2023 році, підготовці та наданню 

комплексних оцінок -108 видано, інклюзивно-ресурсного центру відкрито 

інклюзивні групи та класи, введено в дошкільних, загальноосвітніх асистентів – 

вчителів (92 ст), асистентів - вихователів (21ст). 

Територія обслуговування ІРЦ включає такі територіальні громади : 

Верховинська ТГ, Білоберізька ТГ, Зеленська ТГ, Ворохтянська ТГ. 

Кількість дітей на території обслуговування ІРЦ (разом з сільськими, 

селищними, міськими радами територіальних громад) 9355 дитини   

Кількість дітей шкільного віку з особливими освітніми потребами у 2023-

2024 н.р. : 

Верховинська тг - 57 Білоберізька тг-22 

Зеленська тг-4 

Ворохтянська тг-9  Всього - 92 

Кількість дітей шкільного віку з особливими освітніми потребами у 

2023-2024 н.р., які навчаються за індивідуальною формою( педагогічний 

патронаж): 

Верховинська тг -16 

Білоберізька тг-2 

Зеленська тг-2 

Ворохтянська тг- 4  всього - 24 

Кількість дітей дошкільного віку з особливими освітніми потребами у 

2023-2024 н.р., 

Верховинська тг -12 

Білоберізька тг- 4 

Зеленська тг-1 

Ворохтянська тг- 4   Всього 21 

Дякуємо всім, хто причетний до діяльності нашого інклюзивно- 

ресурсного центру та небайдуже ставиться до розвитку освіти у районі , хто 

розуміє важливість корекційної допомоги дітям. Надалі сподіваємось на тісну 

взаємодію з місцевими органами виконавчої влади, органами місцевого 

самоврядування, закладами освіти, закладами охорони здоров’я з метою 

виявлення та надання своєчасної психолого-педагогічної допомоги дітям з 

особливими освітніми потребами, а також з закладами соціального захисту 

населення, службами у справах дітей, громадськими організаціями для 

виявлення дітей, які опинилися в складних життєвих обставинах. 

Зважаючи на реформування та реалізацію державної політики у сфері освіти, 

ІРЦ є активним учасником впровадження новітніх змін. 

 

 

Директор ІРЦ        Людмила САВЧУК 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 
 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про прийняття до спільної 

власності територіальних громад 

Верховинського району  захисну 

споруду цивільного захисту 
 

Відповідно до статей 43, 60 Закону України «Про місцеве самоврядування 

в Україні», постанови Кабінету Міністрів України № 1482 від 21 вересня 1998 

року «Про передачу об’єктів права державної та комунальної власності», 

розпорядження Кабінету Міністрів України від 09 серпня 2024 року №745-р 

«Про передачу захисної споруди цивільного захисту у спільну власність 

територіальних громад Верховинського району Івано-Франківської області», 

враховуючи рішення районної ради  від   16 лютого   2024 року «Про згоду на 

передачу захисної споруди з державної у комунальну власність», враховуючи 

рекомендації постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і 

дорожнього господарства, комунальної власності, розвитку малого та 

середнього бізнесу,  районна рада  

вирішила : 

 

1. Прийняти до спільної власності територіальних громад Верховинського 

району захисну споруду цивільного захисту № 32254 загальною площею 113,9 

кв. м. (реєстраційний номер 2867176426020) по вул. Івана Франка, 23-А, у 

селищі Верховина, Верховинського району, Івано-Франківської області. 

2. Голові Верховинської районної ради (Юрій ФІЛИПЧУК)  створити 

комісію по прийому-передачі захисної споруди цивільного захисту № 32254. 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 
 

 

Голова районної ради        Юрій ФІЛИПЧУК 
 

 



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 
 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

Про безоплатну передачу майна 

(лісопродукції)  Верховинського 

районного лісгоспу 

   

 Відповідно до статті 43, статті 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України «Про правовий режим воєнного 

стану», Закону України «Про передачу, примусове відчуження або вилучення 

майна в умовах правового режиму воєнного чи надзвичайного стану», 

розглянувши лист  військового коменданта оборони міста Очаків,  командира 

військової частини А2637 № 154/54/23/4-391 від 26.08.2024 року,  враховуючи 

рекомендації постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного 

розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і 

дорожнього господарства, комунальної власності, розвитку малого та 

середнього бізнесу, районна рада  

вирішила: 

 

1.  Передати безоплатно для забезпечення потреб держави в умовах 

правового режиму воєнного стану із спільної власності територіальних громад 

сіл, селища району у державну власність та до сфери управління   до військової 

частини А2637 майно (лісопродукцію), а саме: 30 (тридцять) м.куб. лісу 

кругляку для влаштування захисних споруд.   

2. Директору Верховинського районного лісгоспу (Ю.Маковійчук) 

здійснити передачу лісопродукції, до сфери управління військової частини 

А2637. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 

 

 

Голова районної ради    Юрій ФІЛИПЧУК     
 

 



 

 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять перша сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  18 жовтня  2024 року 

селище Верховина 

 

Про виконання рішення 

районної  ради від 15.12.2023 

року «Про депутатський запит 

В.Маротчака» 

 

 

 Відповідно до статті 22 Закону України «Про статус депутатів місцевих 

рад», районна рада  

вирішила: 

 

1. Інформації департаменту соціальної політики Івано-Франківської ОДА 

від 04.01.2023 № 5477/06.1-10/07-23 та департаменту економічного розвитку, 

промисловості та інфраструктури Івано-Франківської ОДА від 26.08.2024 № 

04.1-09/110 щодо пільгового перевезення учасників бойових дій на автобусних 

маршрутах Верховина – Івано-Франківськ, взяти до відома (додається). 
 

2. Рішення районної ради від 15.12.2023 року «Про депутатський запит 

В.Маротчака» зняти з контролю. 

 

 

 

Голова районної ради       Юрій ФІЛИПЧУК 
 

 

 


