
Порядок денний 

тридцять сьомої сесії районної ради 

восьмого демократичного скликання 

 

від 15 травня  2025 року            поч. об 11.00 год. 

 

 
1. Про підсумки виконання  районного бюджету за І квартал 2025 року. 

 

2. Про результати роботи Верховинського районного лісгоспу за 2024 рік 

та про фінансово-економічний стан і перспективи розвитку 

підприємства. 

 

3. Інформація про роботу національного природного парку 

«Верховинський» за 2024 рік. 

 

4. Інформація про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Коломийського управління Головного управління ДПС в Івано-

Франківській області за 2024 рік. 

 

5. Інформація про роботу Верховинської районної філії Івано-

Франківського обласного центру зайнятості за 2024 рік. 

 

6. Інформація про роботу Верховинського районного відділення Головного 

управління Державної служби надзвичайних ситуацій за 2024 рік. 

 

7. Інформація про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинська багатопрофільна лікарня Верховинської селищної ради» 

за 2024 рік. 

 

8. Інформація про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинський центр первинної медико-санітарної допомоги» за 2024 

рік. 

 

9. Інформація про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Яблуницька амбулаторія загальної практики сімейної медицини» 

Білоберізької сільської ради за 2024 рік. 

 

10. Інформація про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Білоберізька амбулаторія загальної практики сімейної медицини» 

Білоберізької сільської ради за 2024 рік. 

 

11. Про присвоєння чергового рангу Юрію ФІЛИПЧУКУ. 

 

12. Про затвердження переліку підприємств та організацій що надають 

соціально важливі послуги населенню району. 



 

13. Про продовження договору оренди цілісного майнового комплексу 

«Верховинське автотранспортне підприємство». 

 

14. Про дозвіл на передачу в суборенду майна Верховинського 

автотранспортного підприємства. 

 

15. Про звернення районної ради щодо відновлення доплат державних 

пенсій, стипендій, всіх передбачених чинним законодавством видів 

державної матеріальної допомоги громадянам, яким надано статус 

«гірського». 

 

16. Про звернення районної ради щодо проведення обстеження автодоріг 

району. 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про підсумки виконання районного  

бюджету за І квартал 2025 року 
 

Районний бюджет за І-ий квартал 2025 року по доходах (загальний і 

спеціальний фонд) виконано на 145,5 відсотка (при уточненому плані - 1120,7 

тис. грн., фактично надійшло до бюджету району - 1630,2 тис. грн.), тобто 

перевиконання становить 509,5 тис. грн.. 

Виконання власних надходжень загального фонду районного бюджету за 

звітний період становить 359,3 тис. гри., що складає 586 відсотків до 

затвердженого плану (затверджений план - 61,3 тис. грн.). Перевиконання 

виникло за рахунок покращення фінансово - господарської діяльності 

Верховинського районного лісгоспу в 2024 році. По результатах роботи було 

перераховано до районного бюджету податку на прибуток підприємств 

комунальної власності - 220 тис. грн. та частина чистого прибутку (доходу) 

комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до 

відповідного місцевого бюджету - 53,0 тис. грн.. 

До спеціального фонду районного бюджету надійшло власних 

надходжень бюджетних установ (благодійні внески, гранти та дарунки) на 

протязі І кварталу 2025 року надійшло 211,5 тис. грн. по районній раді. 

Районний бюджет за І квартал 2025 року по видатках (загальний і спеціальний 

фонд) виконано на 98,1 відсотка (при уточненому плані - 1120,7 тис. грн., 

фактично профінансовано - 1098,2 тис.грн.). 

Видаткова частина загального фонду районного бюджету виконана на 

98,1 відсотка (при уточненому плані на звітний період - 1120,7 тис. грн., 

фактично профінансовано - 1098,2 тис. грн.). В сумі асигнувань найбільший 

відсоток складають асигнування на районну державну адміністрацію - 66,2 

відсотка (інші субвенції з місцевого бюджету), на районну раду - 33,7 відсотка. 

Кошти спеціального фонду по районній раді (благодійні внески) в 

звітному періоді не спрямовувалися. 

Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам , що фінансуються 

з районного бюджету станом на 01.04.2025 року відсутня. 
 

 



Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні»,  районна рада  

вирішила:  

1. Інформацію фінансового управління райдержадміністрації про підсумки 

виконання районного бюджету за І квартал 2025 року, взяти до уваги 

(додається). 

 

2. Затвердити звіт про виконання районного бюджету за І квартал 2025 року, 

згідно додатку. 
 

3. Керівникам бюджетних установ, що фінансуються з районного бюджету: 
 

3.1. Забезпечити утримання чисельності працівників та здійснення фактичних 

видатків на заробітну плату, включаючи видатки на премії та інші види 

заохочення чи винагород, матеріальну допомогу, лише в межах фонду 

заробітної плати, визначеного у рішеннях рад про затвердження бюджетів і 

кошторисах бюджетних установ; 

 

3.2. Забезпечити безумовне виконання статті 77 Бюджетного кодексу України в 

частині врахування у відповідних місцевих бюджетах у повному обсязі потреби 

в коштах на оплату праці працівників бюджетних установ і проведення 

розрахунків за надані комунальні послуги та енергоносії; 

 

3.3. Встановити жорсткий контроль за" проведенням своєчасної та у повному 

обсязі оплати праці працівників бюджетних установ і розрахунків за 

енергоносії та комунальні послуги, які ними споживаються, не допускаючи 

будь-якої простроченої заборгованості з такті виплат, залучивши при цьому усі 

фінансові джерела та наявні механізми. 

 

4. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань податків, бюджету і фінансів (О.ПЕТРІЯНЧУК). 

 

 

 

Голова районної ради       Юрій ФІЛИПЧУК 

 

  



ДОВІДКА 

про підсумки виконання районного бюджету за І квартал 2025 року 
 

Районний бюджет за 1-ий квартал 2025 року по доходах (загальний і 

спеціальний фонд) виконано на 145,5 відсотка (при уточненому плані - 1120,7 

тис. грн., фактично надійшло до бюджету району - 1630,2 тис. грн.), тобто 

перевиконання становить 509,5 тис. грн.. 

Виконання власних надходжень загального фонду районного бюджету за 

звітний період становить 359,3 тис. грн., що складає 586 відсотків до 

затвердженого плану (затверджений план — 61,3 тис. грн.). Перевиконання 

виникло за рахунок покращення фінансово-господарської діяльності 

Верховинського районного лісгоспу в 2024 році. По результатах роботи було 

перераховано до районного бюджету податку на прибуток підприємств 

комунальної власності - 220 тис. грн. та частина чистого прибутку (доходу) 

комунальних унітарних підприємств та їх об'єднань, що вилучається до 

відповідного місцевого бюджету - 53,0 тис. грн.. 

До спеціального фонду районного бюджету надійшло власних 

надходжень бюджетних установ (благодійні внески, гранти та дарунки) на 

протязі І кварталу 2025 року надійшло 211,5 тис. грн. по районній раді. 

Районний бюджет за І квартал 2025 року по видатках (загальний і спеціальний 

фонд) виконано на 98,1 відсотка (при уточненому плані-1120,7 тис. грн., 

фактично профінансовано - 1098,2 тис.грн.). 

Видаткова частина загального фонду районного бюджету виконана на 

98,1 відсотка (при уточненому плані на звітний період - 1120,7 тис. грн., 

фактично профінансовано - 1098,2 тис. грн.). В сумі асигнувань найбільший 

відсоток складають асигнування на районну державну адміністрацію - 66,2 

відсотка (інші субвенції з місцевого бюджету), на районну раду - 33,7 відсотка. 

Кошти спеціального фонду по районній раді (благодійні внески) в 

звітному періоді не спрямовувалися. 

У ході виконання районного бюджету першочергова увага приділялась 

фінансуванню захищених статей бюджету, зокрема на заробітну плату 

працівників бюджетних установ з нарахуваннями спрямовано - 366,5 тис. грн. 

при запланованих уточнених показниках - 366,5 тис. грн., на оплату 

комунальних послуг та енергоносіїв фактичні асигнування склали 24,2 тис. 

грн.. 

Заборгованість з виплати заробітної плати працівникам, що фінансуються 

з районного бюджету станом на 01.04.2025 року відсутня. 

 

 

Начальник фінансового 

управління      Всеволод ВАТАМАНЮК 

 



Додаток 1 

Звіт 

про виконання районного бюджету за І квартал 2025 року 

(тис, грн.) 

Код 
платежу Найменування доходів 

Затвердже

но на 2025 

рік з 

урахуванн

ям змін 

Виконано 

за 1 

квартал 

2025 року 

 Загальний фонд   
11020200 Податок на прибуток підприємств і 

організацій , що належать до комунальної 

власності 

51,0 250,7 

21010000 
Частина чистого прибутку, що 

вилучається до бюджету 

32,2 53,1 

21082400 Кошти гарантійного та реєстраційного 

внесків, що визначені Законом України 

'Про оренду державного та комунального 

майна', які підлягають перерахуванню 

оператором 

  

22010000 Плата за надання адмінпослуг 83,2 9,6 

22080000 Плата за оренду цілісних майнових 

комплексів та іншого майна, що 

знаходиться у комунальній власності 

95,1 45,9 

 Разом власних доходів 261,5 359,3 

41050000 Офіційні трансферти 3707,4 1059,4 
 Разом доходів загального фонду 3968,9 1418,7 

 Спеціальний фонд   
41053900 Інша субвенція 400,0  

25000000 Власні надходження бюджетних установ  211,5 

 Разом загальний і спеціальний фонд 4368,9 1630,2 

 Найменування видатків   

 Загальний фонд   

0100 Державне управління 1665,5 390,7 
6000 Житлово-комунальне господарство 2300,0 707,5 
8000 Інша діяльність   
9000 Міжбюджетні трансферти 0,4  

 Всього видатків загального фонду 3968,9 1098,2 
 Спеціальний фонд   

0100 Державне управління 400,0  

8000 Інша діяльність   

 Разом загального та спеціального 
фондів 4368,9 1098,2 

Начальник фінансового  

управління      Всеволод ВАТАМАНЮК 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про результати роботи Верховинського 

районного лісгоспу за 2024 рік та про 

фінансово-економічний стан і 

перспективи розвитку підприємства 

 

 

Відповідно до статей 43, 60 та пункту 2 статті 73 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», заслухавши інформацію Верховинського 

районного лісгоспу № 40 від 19.02.2025 року про результати роботи 

Верховинського районного лісгоспу за 2024 рік та про фінансово-економічний 

стан і перспективи розвитку підприємства, враховуючи рекомендації постійної 

комісії районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада  

вирішила: 

 

1. Інформацію директора Верховинського районного лісгоспу Юрія 

МАКОВІЙЧУКА про результати роботи Верховинського районного лісгоспу за 

2024 рік та про фінансово-економічний стан і перспективи розвитку 

підприємства взяти до уваги (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



ІНФОРМАЦІЯ 

Про результати роботи Верховинського районного лісгоспу за 2024 рік та 

про фінансово-економічний стан і перспективи розвитку підприємства 

 

Лісове господарство відноситься до господарських комплексів, що займає 

значне і стратегічне значення в економіці нашого району. Верховинський 

районний лісгосп заснований  в 1976  році і функціонує вже на протязі 47 років. 

Протягом всього періоду існування проводились зміни і в структурі  

підприємства, і зміни в підпорядкуванні і зміни площ земель лісового 

господарства. На сьогоднішній день крім основного завдання - це ведення 

лісового господарства існує пошук шляхів самостійного виживання 

підприємства  в умовах війни на основі реальної конкуренції лісгоспів,  позицій 

і кон’юнктури ринку деревини і виробів з деревини, особливостей ведення 

приватного господарства  населенням району, 

Відповідно до Проекту організації і розвитку лісового господарства 

«Верховинський районний лісгосп» складеного у 2013  році  загальна площа 

земель наданих у користування Верховинському районному лісгоспу  21776  

га - це  є близько 25%   вкритих   лісами земель Верховинського району. 

95% - 20710 га земель вкриті лісовою рослинністю, не вкриті лісовою 

рослинністю 1015 га, і не лісові землі 51 га. Експлуатаційні  ліси займають 46 % 

площі земель або 10093 га, решту  11683 га або 54%-це захисні ліси, ліси 

природоохоронного, наукового, історико-культурного призначення і 

рекреаційно-оздоровчі  ліси (де обмежена і заборонена господарська  

діяльність).  В лісовому фонді переважають  насадження хвойних порід (89%). 

середній річний приріст деревини на 1 га – 3,9 куб. м, а середній річний приріст 

деревини на всій вкритій лісом площі – 81,90 тис. куб. м. Загальний запас 

деревостанів становить 5229,0 тис. куб. м деревини.   

При середньому річному прирості на 1 га покритої площі 3,9 куб. м. 

розмір лісокористування  на всій площі щорічно становить 14,0-16,0 тис. куб.м., 

що складає близько  19% річного приросту. Ліси по території розташовані 

нерівномірно, розкидано подекуди  окремими урочищами різних площ і 

охоплюють території  кожного старостинського округу і селища Верховина 

Лісгосп має затверджену розрахункову лісосіку рубок головного 

користування в обсязі 9,3  тис.м³. Якщо проаналізувати обсяги заготівлі 

деревини то вони по  підприємству постійно скорочуються. Якщо в 2010-2020  

роках лісгоспом рубалось  20-22 тис. м³.і більше деревини, то з 2018  року 

суттєво зменшились об’єми рубань до 13-16 тис. м³.  в рік, а в останній  2024 рік 

до рівня 12 тис. м³, в зв’язку з зменшення на 50 % площ суцільних рубань  і 

доступу до заготівлі деревини яка знаходиться в природно-заповідному фонді. 

У 2024 році від всіх видів рубок  лісгоспом заготовлено 11603  м.куб. 

деревини, проти  15528 м.куб .  заготівлі 2023 року , або  менше на 3925 м.куб. 

від періоду 2023 року, вихід ділової склав  54 %. За останні   роки  від усього 

обсягу  лісозаготівель  в  середньому 60%  перероблялось   на пиломатеріали в 

цехах лісгоспу.  

Решта деревини реалізовується  для підприємств району, організацій і 

населенню  району. 



За 2024 рік  28 відсотків  від усього обсягу лісозаготівель перероблено  на  

пиломатеріали в цехах, 42%  реалізовано деревообробниками  району, 30% від  

усієї заготівлі  реалізовано для потреб населенню  району.  

 Основним джерелом отримання коштів для виконання цих завдань є 

виробничо-господарська діяльність та реалізація отриманої від неї 

лісопродукції. Отримані кошти спрямовуються  на необхідні потреби: затрати 

на фінансування лісової охорони підприємства, на лісовідновлення, на рубки 

догляду за лісом та рубки з оздоровлення і поліпшення якісного  складу лісів, 

затрати на інші лісівничі заходи, а також сплати податків та платежів до 

бюджету.  

За  2024  рік  обсяги реалізації  склали   20048,0  тис.грн.,  що менше від 

відповідного  періоду  2023  року  на  2227 ,0 тис.грн  або  на  10 %, в т.ч.  від  

реалізації  продукції  деревообробки  6720,0  тис.грн.  що склало 33 %  від  всієї  

реалізації. За минулий  рік  частка від  реалізації  пиломатеріалів  впала з 38 %  

до 33,5 %.  

У 2024 році  сплачено 8326,0  тис.грн  податків  і ЄСВ .Більше на 1126 

тис.грн.як у 2023 році. З них 3876,0  тис.грн.  до місцевих бюджетів і 4450,0 

тис.грн. до державного бюджету. 

В 2024  році на підприємстві працювало 74 робочих,  з них: лісоруби, 

верстатники, трактористи і водії по вивезенні лісу, робітники нижнього складу  

з дотриманням вимог охорони праці, техніки безпеки та належними санітарно-

побутовими умовами. Кількість працюючих скоротилась на 11 чоловік. 

За період 2024р. вкладено 499,0 тис.грн. у капітальний ремонт та 

реконструкцію підприємства Верховинського районного лісгоспу: 

- зроблено капітальний ремонт приміщення для відпочинку і перебування 

робочих нижнього складу і  цеху деревообробки , 

- прокладено трелювальні волокна на окремих ділянках лісових насаджень 

- придбано новий  багатопильний верстат і торцювальний верстат. 

Постійно надається різного роду допомога як учасникам війни  так і для 

фронту на передову (ліс кругляк і пиломатеріали для фортифікаційних споруд 

на фронті, одноденний заробіток з працівників,спонсорська допомога через 

волонтерські організації, пальне, шини, генератори  та ін..). Надається допомога  

деревиною для різних  соціальних груп  населення (внутрішньо переміщених 

осіб, сім’ям  внаслідок пожарів, малозабезпеченим сім’ям) 

За період 2024 року спільно з контролюючими органами складено 3 

протоколи про лісопорушення загальним об’ємом 9,9 м³. Сума збитків лісу при 

цьому нанесено в сумі 112965,46 грн.. Усі матеріали порушень  направлені в 

органи на розслідування та примусового відшкодування збитків. 

Подальший розвиток підприємства Верховинський районний лісгосп 

насамперед залежать від попиту на продукцію  пиломатеріалів, ринку деревини 

(внутрішнього попиту на ліс кругляк  підприємців і населення  району), а також 

від кількості працюючого персоналу.  В найближчому майбутньому  планується  

модернізувати сушильну камеру для пиломатеріалів і добудувати  її, закупити і 

встановити устаткування (чотирьохсторонні верстати, преси) для випуску 

продукції  клеєного бруса і виготовлення струганих  виробів. 

Директор  районного лісгоспу    Юрій МАКОВІЙЧУК   



 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 
 

Інформація про роботу 

національного природного парку 

«Верховинський»  за  2024 рік 

 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу національного 

природного парку «Верховинський» за 2024 рік, враховуючи рекомендації 

постійної комісії районної ради з питань соціально-економічного розвитку, 

інвестицій, будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього 

господарства, комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу, 

районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу національного природного парку «Верховинський» за 

2024 рік, взяти до уваги (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, 

туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, комунальної 

власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



           Додаток 

             до рішення районної ради  

             від 15.05.2025 року 

 

 

Інформація про роботу 

Національного природного парку «Верховинський»  

за 2024 рік 

 

За 2024 рік нашою установою було сплачено податків в сумі - 

11599245,00 грн. 

Допомога на ЗСУ - 51230,00 грн. 

За донорські кошти ведуться роботи над новим Проектом організації 

території Національного природного парку «Верховинський» охорони, 

відтворення та рекреаційного використання його природних комплексів та 

об’єктів» , та «Розроблення проекту землеустрою щодо 

відведення земельних ділянок національного природного парку 

«Верховинський» та оформлення прав користування земельними ділянками» , з 

встановленням межових знаків». (На територію розширення згідно Указу 

президента України - 1695,5 га.) на загальну суму 680,00 тис. грн. 

Наша установа бере активну участь в міжнародних грантових заходах, та 

знаходиться в активному пошуку партнерів для їх реалізації. 

Так в рамках міжнародної Програми Interreg NEXT Угорщина Словаччина 

Румунія Україна 2021-2027 виграно проект «Співпраця для збереження 

біорізноманіття та забезпечення життєздатного співіснування людини та дикої 

природи в транскордонній зоні SKROUA. 

Споруджено два будинки в Перкалабському ПНДВ, та триває 

спорудження в Бурятському і Чивчинському ПНДВ ще чотирьох будинків для 

працівників служби державної охорони природно - заповідного фонду та 

науковців. 

Біля візит-центру НПП «Верховинський» встановлено функціональний 3d 

макет території НПП «Верховинський» на якому можна наглядно побачити 

сплав лісу дарабами (плотами). 

Орендований еколого-освітній візит-пентр НПП «Верховинський», що 

розташований в с. Ільці Верховинського р-ну Івано-Франківської обл., успішно 

пройшов екологічну сертифікацію за стандартом «Зелений офіс». Екологічні 

критерії та метод оцінювання життєвого циклу (надалі - стандарт «Зелений 

офіс») є універсальним. Його можна застосовувати для організацій офісного 

типу будь-якої форми власності та масштабів. У багатьох країнах подібні 

стандарти популярні як серед великих компаній, так і серед бюджетних 

організацій. Цей стандарт враховується як додатковий бонус при оцінці 

міжнародних грантових проектах. 

Протягом року в рамках проекту «Човен» БО «Фундація друзів 

України» на території НПП «Верховинський» та Верховинського району 

проводилась реабілітація діток батьки яких загинули на війні. Всього -

оздоровлено 36 діток протягом 30 днів, продовжено співпрацю з БО «Фундація 

друзів України». 



Проблемними питаннями над якими парк працює це: 

Розширення території парку на Ю тис. га., для збереження міграційних 

коридорів дж диких тварин, що дасть змогу створенню міжнародного 

біосферного резервату. 

Вирішення проблеми з негуманним способом охорони Державного 

кордону (встановлення колючого дроту так званої путанки) від чого гинуть 

звірі. 

 

 

Директор НПП «Верховинський»    Михайло НЕЧАЙ 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

Верховинської державної 

податкової інспекції Головного 

управління ДПС в Івано-

Франківській області за 2024 рік 

 

 

 Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу 

Верховинської державної податкової інспекції Головного управління ДПС в 

Івано-Франківській області за 2024 рік, враховуючи рекомендації постійної 

комісії районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Головного управління ДПС в Івано-Франківській області за 2024 рік, взяти до 

уваги (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.БРОВЧУК). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

 

 



Інформація  

про роботу Верховинської державної податкової інспекції 

Коломийського управління Головного управління ДПС  

в Івано-Франківській області за 2024 рік. 
 

Державні податкові інспекції, як структурні підрозділи територіальних 

органів центрального органу виконавчої влади, що реалізує державну 

податкову політику, діють на підставі положень про такі територіальні органи, 

затверджених центральним органом виконавчої влади, що реалізує державну 

податкову політику, в межах функцій, визначених статтею 19-3 Податкового 

кодексу України (далі - Кодекс). 

З метою забезпечення Закону України «Про адміністративні послуги» та 

організації надання послуг клієнтам відповідно до світових стандартів якості 

обслуговування на базі податкових інспекцій територіальних органів ДПС 

створені центри обслуговування платників (далі - ЦОП). 

Верховинська державна податкова інспекція ГУ ДПС в Івано-

Франківській області здійснює сервісне та інше обслуговування платників 

податків (у т.ч. суб’єктів звернень) Верховинської селищної територіальної 

громади, Білоберізької сільської та Зеленської сільської територіальних громад. 

На сьогоднішній день у ЦОП Верховинської забезпечується надання 81 

адміністративних послуг для громадян та суб’єктів господарської діяльності, а 

також приймання податкової та іншої звітності, надання консультаційних та 

інших послуг сервісного обслуговування. 

Так, впродовж 2024 року фахівцями ЦОП Верховинської ДПІ Головного 

управління ДПС в Івано-Франківській області надано 3898 адміністративних 

послуг. 

Найбільшу питому вагу займають послуги по видачі картки платника 

податків, внесення до паспорта громадянина України (у формі книжечки) даних 

про реєстраційний номер облікової картки платника податків з Державного 

реєстру фізичних осіб-платників податків -1773 адміністративні послуги, що 

становить 45,5 відсотків від загальної кількості наданих послуг. 

До інших (найбільш запитуваних) послуг, які надавались суб’єктам 

звернень, впродовж 2024 року, належать: 

- видача відомостей з Державного реєстру фізичних осіб-платників податків 

про суми/джерела виплачених доходів та утриманих податків - 1027 

адміністративних послуг (26,3%); 

- реєстрація книг обліку розрахункових операцій - 190 адміністративних послуг 

(4,9%); 

- реєстрація розрахункових книжок - 400 адміністративних послуг (10,3%); 

- надання витягу з реєстру платника єдиного податку – 200  адміністративних 

послуг (5,1%); 

- видача довідки про подану декларацію про майновий стан і доходи (податкову 

декларацію) - 113 адміністративних послуг (2,9%); 

- видача довідки про доходи - 100 адміністративних послуг (2,6%). 

 

Заступник начальника      Віктор ГЛУШПЕНКО 



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

Верховинської районної філії 

Івано-Франківського обласного 

центру зайнятості  за  2024 рік 

 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу 

Верховинської районної філії Івано-Франківського обласного центру зайнятості 

за 2024 рік за № 470-15.1/29-25 від 16.04.2025 року, враховуючи рекомендації 

постійної комісії районної ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту 

населення, пенсійного забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів 

операції об’єднаних сил (антитерористичної операції) на сході України та їх 

сімей, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу Верховинської районної філії Івано-Франківського 

обласного центру зайнятості за 2024 рік, взяти до уваги (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей (Н.КІМЕЙЧУК). 

 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



           Додаток  

        до рішення районної ради 

 

ІНФОРМАЦІЯ 

про роботу Верховинської районної філії Івано-Франківського обласного 

центру зайнятості за 2024 рік 

 
Районною філією надаються соціальні послуги незайнятому населенню та 

роботодавцям згідно Закону України «Про загальнообов’язкове державне 

соціальне страхування на випадок безробіття” та Закону України “Про 

зайнятість населення». 

Одним із першочергових завдань служби зайнятості є досягнення 

високого рівня співпраці з роботодавцями,що передбачає розуміння та 

наполегливу роботу над якісним задоволенням їх потреб. 

Залученню роботодавців до співпраці передує активна роз’яснювальна 

робота щодо можливостей задоволення службою  зайнятості потреб 

роботодавців у персоналі та соціальної значимості діяльності служби 

зайнятості. 

Протягом січня -грудня 2024 року  скористались послугами служби 

зайнятості  всього-537 безробітних громадян. Рівень безробіття в районі на 

01.01.2025 р. склав-0,76 відсотка до працездатного населення ,що більше  на 

0,03 відсотка в порівнянні з минулим роком. 

Станом на 01січня  2025 року в  Верховинській  філії  перебуває на обліку -

140 безробітних громадян, що більше в порівнянні з відповідним періодом 

минулого року на - 5 осіб. Всього мали статус безробітного протягом січня-

грудня 2024 року-402 особи. 

Протягом січня -грудня 2024 року  потребу у працівниках подали - 158 

роботодавців. 

Серед безробітних громадян,що перебувають на обліку в районній  філії  

питома вага складає : 

               Жінки- 68% 

               Молодь у віці до 35 років-19% 

               З повною вищою освітою -25% 

               З базовою вищою та неповною вищою освітою –26% 

               З професійно-технічною освітою -19% 

                Робітничі професії -55% 

               Службовці -25% 

Чисельність громадян,працевлаштованих за направленням служби 

зайнятості та самостійно у січні-грудні становить-534 осіб, в т.ч.320 

зареєстрованих безробітних.Працевлаштовано до набуття статусу безробітного 

-214 незайнятих осіб.Рівень працевлаштування безробітних  становить 62,5 

відсотків.В тому числі  19 осіб працевлаштовані з наданням компенсацій 

роботодавцям відповідно до постанов КМУ від 10.02.2023 р.№124,та від 

18.04.2023р.№338. 



Згідно Постанови КМУ від 22.08.2023 року №893 відшкодовано 15 

роботодавцям компенсацію фактичних витрат на облаштування робочого місця 

працевлаштованих осіб з інвалідністю. 

Згідно Постанови Кабінету Міністрів від 21.06.2022 року №738 “Деякі питання 

грантів бізнесу” відповідно затвердженого Порядку надання мікрогрантів на 

створення та розвиток власного  бізнесу прийнято позитивні рішення щодо 

надання мікрогрантів-10 особам,де було створено 14 робочих місць. 

 Згідно Постанови КМУ від 30.03.2023 року № 286 та Постанови КМУ 738 від 

12.10.2022 року №1156”Порядок надання грантів на створення або розвиток 

власного бізнесу учасникам бойових дій,особам з інвалідністю внаслідок війни 

та членам їх сімей”прийнято позитивні рішення щодо надання грантів-4 

учасників бойових дій,де було створено 14 нових  робочих місць. 

 

Серед пріоритетних напрямків соціальних послуг,які надає служба 

зайнятості,є 

організація професійної підготовки,перепідготовки та підвищення кваліфікації 

безробітних,зокрема на замовлення роботодавців. 

Професійну підготовку , перепідготовку та підвищення кваліфікації проходили 

-124 осіб з числа зареєстрованих безробітних громадян.Рівень 

працевлаштування після закінчення професійного навчання становить -100%. 

Проходили професійне начання згідно експериментального проекту (навчання 

УБД та осіб з інвалідністю)-27 осіб.Видано ваучери для підтримання 

конкурентноспроможності деяких категорій громадян на ринку праці-23 

особам. 

Взяло участь у суспільно-корисних ,громадських роботах -381 особа. 

Всього у звітному періоді було зареєстровано-420вакансій,з них 

укомплектовано а направленням служби зайнятості-412 вакансій. Рівень 

укомплектування вакансій складає -98%. 

Одним із пріоритетних напрямів роботи Державної служби зайнятості в 

умовах воєнного стану,залишається питання працевлаштування 

внутрішньопереміщених осіб. 

У 2024році на обліку у філії перебувало -55 внутрішньопереміщених осіб, 

працевлаштовано 26 осіб, отримали профорієнтаційні послуги послуги-40 осіб, 

проходили професійне навчання - 8 осіб. Станом на 1 січня 2025 року перебуває 

на обліку -10 ВПО. Відшкодовано з ДФСЗНУ роботодавцям компенсації витрат 

на оплату праці за працевлаштування внутрішньо переміщених осіб внаслідок 

проведення бойових дій під час воєнного стану у 2024 році згідно постанови 

КМУ №331- 18 особам. 

Службою зайнятості проводилась робота з підприємцями, організаціями 

на поточну та перспективну потребу в робітничих кадрах в професійно-

кваліфікаційному розрізі. 

       

Основні цілі на 2025 рік : 

Забезпечити реалізацію програм сприяння зайнятості,зокрема,виконання 

прогнозних показників за 4 квартали 2025 року щодо: 



- чисельності працевлаштованих внутрішньо переміщених осіб (ВПО) з 

компенсацією витрат роботодавцям на оплату праці за працевлаштування 

внутрішньо переміщених осіб (постанова КМУ від 20.03.2022 р.№331) ; 

- кількості виданих ваучерів на навчання для підтримки 

конкурентоспроможності окремих категорій населення (постанова КМУ від 

20.03.2013 №207) ; 

- компенсації роботодавцям фактичних витрат за облаштування робочих місць 

працевлаштованих осіб з інвалідністю (постанова КМУ від 22.08.2023 №893); 

- організації громадських та інших робіт тимчасового характеру ; 

- організація суспільно-корисних робіт. 

- рівня охоплення зареєстрованих безробітних професійним навчанням. 

- проведення профорієнтаційної роботи з молоддю з метою орієнтації на вибір 

професій,актуальних на ринку праці. 

 

 

 

В.о.директора         Марія СЕМЕНЮК 

 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

Верховинського районного 

відділення Головного управління 

Державної служби надзвичайних 

ситуацій за 2024 рік 

 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», розглянувши інформацію про роботу 

Верховинського районного відділення Головного управління Державної служби 

надзвичайних ситуацій за 2024 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії 

районної ради з питань децентралізації влади, адміністративно-територіальної 

реформи, органів місцевого самоврядування, мандатна, депутатської діяльності, 

етики, регламенту, захисту прав людини, законності та правопорядку, районна 

рада  

вирішила: 

1. Інформацію про роботу Верховинського районного відділення Головного 

управління Державної служби надзвичайних ситуацій за 2024 рік, взяти до 

уваги (додається). 

 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань децентралізації влади, адміністративно-територіальної реформи, 

органів місцевого самоврядування, мандатна, депутатської діяльності, етики, 

регламенту, захисту прав людини, законності та правопорядку (Н.Кіндратяк). 

 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

    

 



           Додаток  

        до рішення районної ради 

 

 

ІНФОРМАЦІЯ 

про роботу Верховинського районного відділення Головного управління 

Державної служби надзвичайних ситуацій за 2024 рік. 

На виконання основних вимог Конституції України, Кодексу цивільного 

захисту України, законів України, актів Президента України, Верховної Ради 

України, Кабінету Міністрів України, Наказів МВС та ДСНС за аналізуючий  

період 2024рік проведено наступну роботу: 

 

Робота, щодо проведення перевірок за фактами пожеж: 

 2024 

Кількість пожеж 41 

з них:  

житловому секторі 23 

в екосистемах 12 

на підконтрольних об’єктах  3 

автомобільної техніки 2 

хибні виклики і спрацювання СПС 1 

Знищено та пошкоджено будівель 26 

Знищено та пошкоджено Т/З 2 

Загинуло осіб - 

Травмовано осіб - 

Збитки тис.грн.  6  876 

 

Аналіз пожеж за причинами їх виникнення 2024 
Проведеним аналізом встановлено, що причинами виникнення пожеж 

було: коротке замикання електромережі – 16,  потрапляння малокалорійного 

джерела запалювання – 3, необережність під час куріння – 7, необережне 

поводження з вогнем – 2, порушення правил монтажу димаря опалювальної 

печі – 1, порушення ППБУ при спалюванні сухої трави – 4, підпал – 1, 

необережність під час розпалюванні опалювальної печі – 1, недолік конструкції 

опалювальної печі – 1, дитячі пустощі з вогнем – 1, порушення ППБУ при 

спалюванні відходів деревини – 1, недолік конструкції димаря опалювальної 

печі – 1, несправність пічного опалення – 1, занесення стороннього джерела 

запалювання – 1. 

 

Запобігання виникнення пожеж в житловому секторі: 
Проведено 42 відпрацювання населених пунктів Верховинського району із 

залученням працівників поліції та представників соціальних служб. Особливу 

увагу зверталося на протипожежний стан житлових будинків у багатодітних та 

малозабезпечених сім’ях, а також громадян похилого віку. Розповсюджено 

більше 950 матеріалів наочної агітації.  



Додатково організовано трансляцію по місцевому радіомовленню «Вісті 

Верховинщини, та ретрансляторах у закладах з масовим перебуванням людей 

(ДЗСТ ЛОК «Верховина» та АС «Верховина») інформацій застережливого 

характеру. Надруковано  інформацію в районній газеті «Верховинські вісті» 

Запобігання виникнення пожеж в екосистемах 
Для недопущення виникнення пожеж в екосистемах працівниками 

Верховинського РВ проводились спільні рейди із поліцією, щодо запобігання 

спалювання залишків сухої рослинності та недопущення пожеж в лісах. 

Протягом 2022-2024р.р., таких рейдів було проведено в кількості 128, під час 

яких виявлено 21 порушника та складено 21 адміністративний протокол. Також 

проводились цільові перевірки лісокористувачів до щорічного 

пожежонебезпечного періоду. Спільно із лісокористувачами проводиться 

роз'яснювальна робота по недопущенню виникнення пожеж в лісоугіддях, 

патрулювання в місцях масового відпочинку людей. Стан готовності органів 

місцевого самоврядування можна вважати на задовільному рівні. 

Загибель людей на водоймах району.  

На водних об’єктах Верховинського району протягом 2024р., загинула 

одна особа. Слід зазначити, що трагічний випадок трапився в весняну пору 

року. Під час купання та масового відпочинку на водоймах травматизму та 

загибелі не допущено.  

На виконання вказівок, щорічно перед початком, а також протягом усього 

купального періоду готуються та направляються в територіальні громади 

листи-запити щодо визначення місць масового відпочинку на водних об’єктах 

та проведення додаткової профілактичної роботи на них.  

 Інспекторським складом Верховинського РВ ГУ ДСНС в області постійно 

проводиться інформаційно-роз’яснювальна робота щодо правил поводження на 

воді, періодично здійснюються рейди в стихійних та необлаштованих місцях 

для купання. Висвітлено в засобах масової інформації (районне радіо, соціальні 

мережі) 64 тексти застережень, правил поведінки на воді. 

Щорічно проводяться цільові перевірки територіальних громад щодо 

підготовки до пропуску льодоходу, повені та паводків, готовності до 

купального сезону із складанням відповідних актів та врученням їх головам 

територіальних громад.  

2.Проведення планових та позапланових заходів державного нагляду 

контролю: 

Проведення заходів державного 

нагляду, контролю 

2024 

Заплановано: 34 

з них: 

високого ступеня ризику 11 

середнього ступеня ризику 16 

незначного ступеня ризику  7 

Проведено планово: - 

з них: 

високого ступеня ризику - 

середнього ступеня ризику - 



незначного ступеня ризику  - 

Проведено позапланово: 1 

з них: 

високого ступеня ризику 1 

середнього ступеня ризику - 

незначного ступеня ризику  - 

У зв’язку із введенням воєнного стану здійснення державного нагляду, 

контролю за станом пожежної та техногенної безпеки заборонено до його 

завершення, або окремого доручення Кабінету Міністрів України. Надається 

дозвіл для проведення позапланового заходу державного нагляду контролю  за 

письмовою заявою зі сторони суб’єкта господарювання.  

 Робота дозвільного характеру 

За період 2024р., Верховинським РВ ГУ ДСНС в області зареєстровано 4 

декларацій відповідності матеріально-технічної бази вимогам законодавства з 

питань пожежної безпеки (2 середнього та 2 незначного ступеня ризику). 

Застосування адміністративних заходів: 

 2024 

Всього: 38 

стаття 77 - 

стаття 77-1 4 

стаття 175 32 

стаття 175-2 1 

стаття 183 1 

стаття 188-8 - 

стаття 188-16 - 

По даних протоколах винесено рішення про накладення  штрафів на 

загальну суму: 2024 рік – 66,13 тис. грн.. 

 На території Верховинського району протягом 2024 року спільно з 

керівниками закладів освіти відкрито  «Клас безпеки» в Криворівнянському 

ліцеї ім.М.Грушевського. 

З початком відкриття проведено 2 заняття на яких були присутні 57 учнів. 

Заплановано у 2025 році відкриття двох  «Класів безпеки», а саме 

с.Гринява та с.Красноїлля 

В 2024 році проведено 4 наради, робочі зустрічі з органами місцевого 

самоврядування щодо створення та функціонування підрозділів МПО та ДПО 

на території району. 

 

Облік наявного фонду захисних споруд цивільного захисту 

 Верховинського  району. 
На території Верховинського району нараховується 18 ПРУ, з яких 15 

ПРУ обмежено готові, не готові — 3. 

З початком повномасштабної війни на території Верховинського району  

особовим складом Верховинського РВ спільно з представниками 



Верховинського ВП ГУ НП України в області та органами місцевого 

самоврядування були проведені оперативні огляди (будівель, споруд, 

приміщення) щодо можливості їх використання для укриття населення. Так 

було взято на облік 60 найпростішших укриттів. Також поряд з цим, було 

проведено обстеження 18 ПРУ, з яких 16 ПРУ були обмежено готовими, не 

готові-2. 

Проведено роботу з обстеження підземного простору населених пунктів 

громад для виявлення придатних приміщень і включення до фонду захисних 

споруд з метою забезпечення 100% укриття населення та було виявлено 4 

потенційних укриття для населення із занесенням їх до Інформаційної системи 

та 4116 льохів та підвалів у приватних домоволодіння.  

 

ПРУ/ 

кількість 

осіб 

Найпростіщі 

укриття/ 

кількість осіб 

Потенційні 

укриття/ 

кількість 

осіб 

Захищений 

простір/ 

кількість осіб 

Підвальні приміщення 

в приватних 

домогосподарствах/ 

кількість осіб 

18/2 195 осіб 32/1 741 осіб 4/ 332 осіб 15/2 130 осіб 4 116/14 659 осіб 

             

З них 2 ПРУ не готові до використання за призначенням приватної форми 

власності. (Супер-Маркет «Наш Край» смт.Верховина підтоплено грунтовими 

водами та  ПрАТ «Сільгосптехніка» підтоплено грунтовими водами). 

З 18 ПРУ технічну інвентаризацію пройшли не пройшли  5 з них  

приватної власності (ФОП Бобрук Л.М. с.Ільці, ЛОК «Верховина» 

смт.Верховина, ПрАТ «Сільгосптехніка» смт.Верховина), та 2 комунальної 

форми власності (житлові будинки по вул. Незалежності 2 та Незалежності 2 

а.).     

Взаємодія з органами виконавчої влади та місцевого самоврядування щодо 

фінансування «Програм запобігання виникненню надзвичайних ситуацій та 

підвищення рівня готовності аварійно-рятувальної служби до дій за 

призначенням»: 

 

Дата 

ОДА Верховинська ТГ Білоберізка ТГ Зеленська ТГ разом 

2024р. - - - 69 550 69 550 

 

                                  

 

 

Начальник                                                                                    Михайло ПОЛОЗ 
  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу комунального 

некомерційного підприємства 

«Верховинська багатопрофільна 

лікарня Верховинської селищної 

ради» за  2024 рік 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішення районної ради від 23.04.2021 року «Про 

Угоду між районною радою та селищною і сільськими радами», розглянувши  

інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинська багатопрофільна лікарня Верховинської селищної ради» за 2024 

рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань охорони 

здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного забезпечення та захисту 

прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил (антитерористичної 

операції) на сході України та їх сімей, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинська багатопрофільна лікарня Верховинської селищної ради» за  

2024 рік, взяти до уваги (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей (Н.Кімейчук). 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

 

 

 



 Додаток 

             до рішення районної ради  

             від 15.05.2025 року 

  

 

Інформація про роботу  

комунального некомерційного підприємства  

«Верховинська багатопрофільна лікарня за 2024 рік 
 

Комунальне некомерційне підприємство  «Верховинська багатопрофільна 

лікарня» Верховинської селищної ради надає вторинну спеціалізовану медичну  

допомогу та первинну медичну допомогу згідно укладених угод з 

Національною службою здоров’я України. На поточний рік з НСЗУ укладено 16 

пакетів медичних гарантій. 

Згідно даних статуправління, у Верховинському районі налічується  

30195 особи, з них: дорослого населення – 23215 осіб та 7063 дітей віком до 18 

років. Заключили  декларацій  із сімейними лікарями  4317 осіб, якими 

надається первинна медична допомога. 

  Ліжковий фонд КНП «Верховинська багатопрофільна лікарня»  станом 

на 01.01.2024 року  складає 172 ліжка в т.ч. ВАІТ - 3, з них терапевтичні – 71, 

хірургічні – 16, травматологічні – 9,  акушерські – 7,  гінекологічні – 5, 

патології вагітних – 5, неврологічні – 20, педіатричні – 20, паліативні – 8, 

ендокринологічні – 3,  урологічні – 5,  оториноларингологічні - 3.  

План виконання ліжкоднів  за 2024 рік становить 101.4 %  проти  111,1% 

за минулий рік. Упродовж  2024 року в стаціонарі проліковано 11716 осіб, з них 

дітей – 1467 проти 1408 - 2023 року осіб, з них дітей – 1108 за 2022 рік; 

01.01.2024 року  збільшено на 16  терапевтичних  ліжок. У пологовому 

відділенні за 2024 рік народилося 204 дитини проти 206  за 2023 рік. 

Стаціонарне лікування від початку повномасштабного вторгнення росії в 

Україну отримали 160  постраждалих військовослужбовців. 

Фінансування КНП «Верховинська багатопрофільна лікарня» 

проводиться за рахунок наданих послуг  Національною службою  здоров’я 

України. 

Обладнання закуплене у 2024 році  

 

Пилка електрична медична -1- 25000,00 

Апарат електрохірургічний KENTAMED – 1- 236500,00 

Крісло медичне гінекологічне -1- 17000,00 

Пристрій неонатальний для фототерапії та обігріву -1-280600,00 

Апарат для одягання бахіл -1-48200,00 

Столик маніпуляційний медичний – 3-25680,00 

Столик маніпуляційний медичний -2- 16000,00 

Кушетка оглядова КС -1- 5664,00 

Штативи ШДВ – 10 -19000,00 

Коробка стерилізаційна КСК-9 – 4 -5200,00 

Коробка для стерилізації КСК-18 -14 – 23240,00 

Інструменти хірургічні на суму 540400,00 



Система УЗД -1- 1676690,00 

Інфузійний насос МІ27 – 1 – 49000,00 

Аквадистилятор електричний ДЕ-10 -1 -32500,00 

Штативи ШДВ – 10 -20330,00 

Столик СИ-5-1 -1 -4601,00 

Ширма ШМ -2 – 3 -9630,00 

Ширма ШМ -3 -2 -9416,00 

Столик маніпуляційний медичний СМ-3 – 4 – 34240,00 

Стіл медичний інструментальний (з бортиками)-1-17387,50 

Стіл медичний інструментальний (з бортиками)-2-34775,00 

Гольмієва медична система Cyber Ho60-1-4199991,82 

Штатив ШДВу для тривалих вливань зі столиком-4-7600,00 

Столики СИ-5 інструментальний-2-6800,00 

Тумба металева приліжкова медична ТП-1-2-10600,00 

Ширма ШМ-3 трьохсекційна (медична,палатна)-2-8800,00 

Мікроскоп MICROmed Fusion FS-7520-1-19687,00 

Напівсфера балансувальна на платформі -2-19080,00 

Степ платформа з регулюванням висоти -2-12595,20 

М`яч терапевтичний Джімнік Класік 45 -1-1316,10 

М`яч терапевтичний Джімнік Класік 65 -1-1879,99 

М`яч терапевтичний Джімнік Класік 85 -1-3149,01 

Столик мануальний для реабілітації з навантаженням ТБ/О-1-33558,41 

Пристрій для реабілітації MOTOmed loop. для ніг та рук або еквівалент -      

1- 420724,00 

Бруси для відновлення навиків ходьби з перешкодами -1-80678,00 

Доріжка КОЛІЗ-1-878898,00 

Кабіна для підвісної терапії ВСЦ-4 -1-297353,00 

Загальна сума - 9133764,03 грн  

 

 

Основні проблеми сфери охорони здоров’я: 

 

– непридатність пристосованих приміщень терапевтичного відділення  КНП 

«Верховинська багатопрофільна лікарня» (незважаючи на постійні  капітальні 

ремонтні) для здійснення лікувального процесу; 

 –  несприятлива епідемічна ситуація щодо туберкульозу;  
 

Основні цілі на 2025 рік: 

 

           – надання постійної якісної медичної допомоги;  

- будівництво новобудови лікарні; 

           – подальший розвиток мережі охорони здоров’я для надання ефективної 

медичної допомоги населенню територіальної громади та підвищення її 

доступності; 

           – покращення здоров’я населення;  

           – зміцнення матеріально-технічної бази закладу охорони здоров’я 



           – зниження захворювання на туберкульоз та інші хвороби, що становлять 

загрозу для життя людей; 

           – залучення додаткових джерел фінансових надходжень (надання 

платних послуг); 

 

                   

Основні заходи та критерії досягнення цілей:  

 

          –  підвищення показника виявлення захворювання на туберкульоз 

населення шляхом удосконалення механізмів профілактичних оглядів та 

надання індивідуальної протитуберкульозної допомоги на первинній ланці;  

          –  зменшення частки занедбаних форм онкопатології;  

          – зменшення кількості випадків ускладнень цукрового діабету, що 

призводять до зниження показника смертності; 

          – широке  проведення  заходів щодо імунопрофілактики та ефективного  

лікування населення; 

          – поширення профілактики інфекційних захворювань, насамперед 

туберкульозу; 

 

 
 

 

Медичний директор                                                      Наталія ФЕДІНЧУК 
 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

комунального некомерційного 

підприємства «Верховинський 

центр первинної медико-санітарної 

допомоги Верховинської селищної 

ради» за  2024 рік 

 

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішення районної ради від 23.04.2021 року «Про 

Угоду між районною радою та селищною і сільськими радами», розглянувши 

інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинський центр первинної медико-соціальної допомоги Верховинської 

селищної ради» за 2024 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Верховинський центр первинної медико-соціальної допомоги Верховинської 

селищної ради» за  2024 рік, взяти до уваги (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей (Н.Кімейчук). 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

 



          Додаток 

        до рішення районної ради  

        від 15.05.2025 року 
 

Надання первинної медико-санітарної допомоги 

КНП «Верховинський центр ПМСД» Верховинської селищної ради 

  

Комунальне некомерційне підприємство «Верховинський  центр 

первинної медико-санітарної допомоги (надалі Центр) включає в себе наступні 

структурні підрозділи: 4 амбулаторії загальної практики сімейної медицини, які 

розташовані в  селищі Верховина, с. Зелене, с. Красноїлля,      с. Верхній Ясенів 

та 16 пунктів охорони здоров’я.  КНП «Верховинський ЦПМСД» ВСР 

обслуговує 13031 пацієнтів. 

          У 2024році було укладено договори з НСЗУ за пакетами медичних 

послуг: “Первинна медична допомога”, “Мобільна паліативна медична 

допомога дорослим та дітям”, “ Супровід і лікування дорослих та дітей з 

психічними розладами на первинному рівні медичної допомоги”. 

          Згідно штатного розпису в Центрі зареєстровано 103 посади, з них 

працює 62 осіб, в т. ч. 12 лікарів, 35 особи середнього медичного персоналу, 5 

осіб молодшого персоналу, 10 осіб іншого персоналу. 

Станом на 01.01.2025 року 13031 пацієнти обрали свого лікаря та 

підписали з ним декларацію. Однак слід зазначити, що не всі підписанти 

декларацій проживають на території обслуговування Центром, а також  те що у 

Верховинському районі працює декілька ФОПів та КНП «Верховинська 

багатопрофільна лікарня», які мають пакет первинної медичної допомоги.     

  У 2024 році з НСЗУ поступило бюджетних коштів на суму 15 млн. 625,6 

тис. грн.. Витрати на  оплату праці –   12 млн. 770,8 з тис. грн.; матеріальні 

затрати та придбання медикаментів - 96,0 тис. грн. За кошти НСЗУ, завдяки 

плідній та злагодженій праці колективу нашого закладу 

було   придбано сучасний, експертного класу УЗД апарат GE Versana 

Balance  вартістю 1 318,0 тис. грн; придбано електрокардіограф - 31,9 тис. 

грн.; придбано насос шприцевий - 25,0 тис.грн. 

З місцевого бюджету виділено коштів на суму 812 0 тис. грн.: на 

комунальні послуги та електроенергію витрачено – 615,1 тис. грн.; на пільгові 

медикаменти Програма «Здоров’я населення прикарпаття » –  196, 9 тис. грн.;  

Було проведено поточні ремонти в Красноїльській АЗПСМ та 

Верховинський АЗПСМ. 

         18 червня 2024року наш заклад пройшов акредитацію та акредитаційною 

комісією при ДОЗ ІФОДА отримав акредитаційний сертифікат - перша 

категорія. 

Основним пріоритетом Центру є забезпечення надання ефективної якісної 

первинної медичної допомоги, паліативної допомоги та підвищення її 

доступності.  
  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

комунального некомерційного 

підприємства «Яблуницька 

амбулаторія загальної практики 

сімейної медицини Білоберізької 

сільської ради» за  2024 рік 
  

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішення районної ради від 23.04.2021 року «Про 

Угоду між районною радою та селищною і сільськими радами», розглянувши 

інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Яблуницька амбулаторія загальної практики сімейної медицини Білоберізької 

сільської ради» за 2024 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Яблуницька амбулаторія загальної практики сімейної медицини 

Білоберізької сільської ради» за  2024 рік, взяти до уваги (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей (Н.Кімейчук). 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



           Додаток 

             до рішення районної ради  

             від 15.05.2025 року 

  

Інформація про роботу  

комунального некомерційного підприємства «Яблуницька амбулаторія 

загальної практики сімейної медицини Білоберізької сільської ради»  

за  2024 рік 

 

Комунальне некомерційне підприємство «Яблуницька амбулаторія 

загальної практики сімейної медицини» Білоберізької сільської ради 

складається з таких структурних підрозділів: амбулаторії загальної практики 

сімейної медицини в с.Яблуниця та 10 фельдшерсько-акушерських. 

Згідно штатного розпису за 2024 рік  в КНП «Яблуницька АЗПСМ» БСР 

зареєстровано 36 посади, з них працює 24 особи, в т.ч.: 4 лікарі, 14 осіб 

середнього медичного персоналу, 1 особа молодшого персоналу, іншого 

персоналу – 5 осіб. 

 За  2024 рік  поступило бюджетних коштів з НСЗУ на суму 4283,2 тис. грн.. 

Витрати на заробітну плату з нарахуваннями за 2024 рік – 4247,4 тис.грн; 

Виділено коштів з місцевого бюджету 200 тис.грн.: з них 90 тис.грн. – 

електроенергія, 110 тис.грн – опалення; 

Отримання імунобіологічні препарати  за 2023р. – 741,9 тис.грн; 

Отримання благодійної допомоги (УЗД) – 1 172,76 тис.грн; 

 

Кількість задекларованого населення по КНП «Яблуницька АЗПСМ» 

Білоберізької сільської ради за 2024 рік 

П.І.П 

лікаря 

Всього до 5 

років 

від 6-17 від 18-39 від 40-

64 

від 65 і 

вище 

Бодоряк Р.В 1337 63 176 497 442 159 

Григорчук 

С.І. 

1761 66 296 679 537 183 

Григоряк Т.Д. 612 166 446 0 0 0 

Рибак В.О. 685 8 44 155 276 202 

Всього 4395 303 962 1331 1255 544 

 

Матеріально-технічне забезпечення установи 

Матеріально-технічне забезпечення закладів охорони здоров’я, що 

надають первинну медичну допомогу регулюється Примірним табелем 

оснащення затвердженим наказом Міністерства охорони здоровя України від 

21.01.2018 р. № 148 Про затвердження Примірного табеля матеріально-

технічного оснащення закладів охорони здоров’я та фізичних осіб-підприємсв, 

які надають первинну медичну допомогу зі змінами відповідно до наказу МОЗ 

України від 08.04.2019р.№797 

Матеріально-технічне забезпечення КНП Яблуницька АЗПСМ відповідає 

примірному табелю оснащення більше  76%. 



У кожного сімейного лікаря та педіатра є пульсоксиметри, тонометри, ваги для 

зважування дітей, термометри. Фізіотерапевтичний кабінет повнісню 

оснащений апаратурою для проведення фізіотерапевтичних процедур. 

 

Демографічна ситуація 

 

КНП «Яблуницька АЗПСМ» протягом 2024 року обслуговувала  5746 

осіб які подали декларації про медичне обслуговування за програмою медичних 

гарантій з них    1453   дитячого населення, дорослі від 18 – 4293 осіб.  

Демографічна ситуація на обслуговуваній дільниці за 2024 рік: народилось 42 

дитини. Померло 53 людей.  

 

Амбулаторна допомога населенню 

 

Амбулаторна допомога населенню здійснюється лікарями ЗПСМ та 

педіатром відповідно до укладених декларацій. 

У амбулаторії розгорнуто 10 ліжок денного стаціонару, де протягом 2024 

року проліковано 505 чоловік. 

Кількість відвідувань лікарями хворих вдома всього становить - 4098. 

 

Основні епідеміологічні показники по туберкульозу 

Підлягало обстеженню всього - 2194 

За 12 місяців 2024 року зроблено  профілактичні флюорографічні огляди 

1597, з групи ризику підлягало – 865, з них оглянуто – 567 осіб.  До 21-р.осіб 

підлягало – 1540, оглянуто – 372. 

 

Діяльність лабораторного кабінету 

 За 2024 рік лабораторним кабінетом проведено 2919 аналізи. 

Загально клінічних без гематології  - 1154. 

Гематологічних - 135.Виявлено вперше ЦД - 4 чол. 

 

Діяльність фізіотерапевтичного кабінету 

 

За 2024 рік проведено фізіотерапевтичних процедур всього - 3129. 

 

Діяльність кабінету функціональної діагностики 

 

За 2024 рік зроблено 1290 ЕКГ. Проведено 106 амбулаторних операцій. 

На протязі року проведено планові виїзди Коломийської та Верховинської 

бригад вузьких спеціалістів, де жителі мали можливість отримати 

кваліфіковану допомогу та консультацію. 

 В жовтня 2024 року амбулаторія проходила акредитацію, де здобула 2 

категорію.  

В грудні отримали від МОЗу Рено Дастер 1.5 дизель 2024 р. 

 

Директор              Станіслав ГРИГОРЧУК 

    



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Інформація про роботу 

комунального некомерційного 

підприємства «Білоберізька 

амбулаторія загальної практики 

сімейної медицини Білоберізької 

сільської ради» за  2024 рік 
  

Відповідно до статті 43, пункту 2 статті 73 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», рішення районної ради від 23.04.2021 року «Про 

Угоду між районною радою та селищною і сільськими радами», розглянувши 

інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Білоберізька  амбулаторія загальної практики сімейної медицини Білоберізької 

сільської ради» за 2024 рік, враховуючи рекомендації постійної комісії районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей, районна рада 

вирішила: 

1. Інформацію про роботу комунального некомерційного підприємства 

«Білоберізька амбулаторія загальної практики сімейної медицини 

Білоберізької сільської ради» за  2024 рік, взяти до уваги (додається). 
 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, пенсійного 

забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції об’єднаних сил 

(антитерористичної операції) на сході України та їх сімей (Н.Кімейчук). 

 

Голова районної ради           Юрій ФІЛИПЧУК 

 

 



           Додаток 

             до рішення районної ради  

             від 15.05.2025 року 

  

 

 

Інформація про роботу  

комунального некомерційного підприємства «Білоберізька амбулаторія 

загальної практики сімейної медицини Білоберізької сільської ради»  

за  2024 рік 

 

 

КНП «Білоберізька АЗПСМ» Була створена 10.01.2018р. в структуру 

підприємства входять 1 амбулаторія та 4 ФАПи – с. Устеріки, с. Барвінково, с. 

Хороцеве, пр. Пасічне. Загальна кількість населення  2710. 

 В КНП «Білоберізька АЗПСМ» працює 15 людей: із 2 лікарі ЗПСМ 1 директор 

КНП 8 середнього  медичного персоналу  4 інші працівники  

Із сімейними лікарями укладено декларацій  2795 із них 569 дітей до 18р. 

 

Результати роботи КНП «Білоберізька АЗПСМ» 

Лабораторія 2024р  

Загальна кількість 

аналізів 
13780  

ЗАК 6953  

ЗАС 6827  

Фізіотерапевтичний 

кабінет 
6762  

ЕКГ 715  

Проведено амб. 

операцій 

145  

Оформлено листків 

непрацездатності 

162  

Амбулаторний прийом 9087  

Народилося за 2024р  16  

Померло дорослого 

населення за 2024р 

33  

 

 

Директор КНП «Білоберізька АЗПСМ»      І.Ю.СЛИЖУК  

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15  травня 2025  року 

селище Верховина 

 

Про присвоєння чергового  

рангу Юрію ФІЛИПЧУКУ 

 

 

Відповідно до статей 14, 15 Закону України «Про службу в органах 

місцевого самоврядування», районна рада  

 

вирішила: 

 

1. Присвоїти голові районної ради ФІЛИПЧУКУ Юрію Юрійовичу 

черговий 6 (шостий) ранг посадової особи місцевого самоврядування з 

16.05.2025 року. 

 

         2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань децентралізації влади, адміністративно- територіальної 

реформи, органів місцевого самоврядування, мандатна, депутатської діяльності, 

етики, регламенту, захисту прав людини, законності та правопорядку 

(Н.Кіндратяк). 

 

 

 

Голова районної ради         Юрій ФІЛИПЧУК 

 

  

 



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія ) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 
Про затвердження переліку підприємств 

та організацій що надають соціально 

важливі послуги населенню району 
 

Відповідно до статей 43 та 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України «Про оренду державного та 

комунального майна», Закону України, Постанови Кабінету Міністрів України 

«Про особливості оренди державного та комунального майна у період воєнного 

стану», враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань 

соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, 

лісового, сільського і дорожнього господарства, комунальної власності, 

розвитку малого та середнього бізнесу,  районна рада  

вирішила : 

1. Затвердити перелік комунальних підприємств та організацій що надають 
соціально важливі послуги населенню Верховинського району  
(додається). 

2. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, 

туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 

 

 

Голова районної ради      Юрій ФІЛИПЧУК 

  

 



 

 

Додаток  

до рішення районної ради  

від 15.05. 2025 року 

 

 

Перелік  

комунальних підприємств та організацій що надають соціально  

важливі послуги населенню Верховинського  району: 

 

- Верховинський комбінат комунальних підприємств; 

- Верховинське  автотранспортне підприємство.  

 
 
 
 
Керуючий справами виконавчого                                      Світлана ІЛІЙЧУК 

апарату районної ради                                          

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про продовження договору оренди цілісного 

майнового комплексу «Верховинське 

автотранспортне підприємство» 

 

Відповідно до статей 43 та 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 18 Закону України «Про оренду державного 

та комунального майна», Закону України «Про правовий режим воєнного 

стану», Постанови Кабінету Міністрів України «Про особливості оренди 

державного та комунального майна у період воєнного стану», Положення про 

особливості та порядок передачі в оренду майна спільної власності 

територіальних громад сіл, селища  району, затвердженого  рішенням районної 

ради  від  23 квітня 2021 року, розглянувши заяву ФОП Барана Володимира 

Васильовича № 4/8 від 28.04.2025року про продовження договору оренди, 

враховуючи рекомендації постійної комісії районної ради з питань соціально-

економічного розвитку, інвестицій, будівництва, туризму, екології, лісового, 

сільського і дорожнього господарства, комунальної власності, розвитку малого 

та середнього бізнесу, районна рада 

вирішила: 

1. Продовжити договір оренди цілісного майнового комплексу 

«Верховинське автотранспортне підприємство» терміном з  25 травня 2025 року 

по 31 грудня 2025 року з  ФОП Бараном  Володимиром Васильовичем. 

Орендну плату визначити на підставі «Методики розрахунку орендної 

плати за комунальне майно спільної власності територіальних громад 

Верховинського району, затвердженої рішенням районної ради 26 січня 2021 

року у відповідності з грошовою оцінкою цілісного майнового комплексу 

«Верховинське автотранспортне підприємство» станом на 01 жовтня 2021 р. 

2. Доручити голові районної ради укласти договір про оренду 

цілісного майнового комплексу «Верховинське автотранспортне підприємство» 

з ФОП Баран Володимиром Васильовичем. 

 

 



3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 

 

 

 

Голова районної ради                                                         Юрій ФІЛИПЧУК 

 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про дозвіл на передачу в суборенду майна  

Верховинського автотранспортного 

підприємства 

Відповідно до статей 43 та 60 Закону України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», статті 22 Закону України «Про оренду державного 

та комунального майна», Положення про особливості та порядок передачі в 

оренду майна спільної власності територіальних громад сіл, селища  району, 

затвердженого  рішенням районної ради  від  23 квітня 2021 року, пункту 3.8 

договору оренди цілісного майнового комплексу «Верховинське 

автотранспортне підприємство» від 25 листопада 2024 року, листа ФОП 

В.В.Баран від 07 травня 2025 року № 26,  враховуючи рекомендації постійної 

комісії районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 

будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 

комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу, районна рада 

вирішила: 

1. Надати згоду орендарю цілісного майнового комплексу «Верховинське 

автотранспортне підприємство» ФОП Баран В.В. на передачу в суборенду 

майна комунальної власності територіальних громад Верховинського району, за 

адресою: селище Верховина, вул. Винниченка,1 що знаходиться в оренді, згідно 

додатку. 

2. Орендну плату визначити на підставі «Методики розрахунку орендної 

плати за комунальне майно спільної власності територіальних громад 

Верховинського району, затвердженої рішенням районної ради 26 січня 

2021року. 

3. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію районної 

ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, будівництва, 

туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, комунальної 

власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 

Голова районної ради                                                         Юрій ФІЛИПЧУК 

 



Додаток до рішення 

районної ради  

від 15 травня 2025 року 

 

Перелік  

майна комунальної власності територіальних громад Верховинського 

району, що може бути передано в суборенду 

 

1. Приміщення механічної майстерні (токарня)  площею 100,8 кв.м. 

2. Приміщення гаража (бокс) площею 263,8 кв.м.  

3. Приміщення кузні площею 25,0 кв.м.  

4. Приміщення котельні площею 92,6 кв.м.  

5. Приміщення АЗС (заправка) площею 14.6 кв.м.  

6. Колонки АЗС                                                         2 шт. 

7. Ємність 4куб.м.                                                     1 шт. 

8. Ємність 25 куб. м.                                                 1 шт. 

9. Ємність                                                                   2 шт. 

10. Заточний станок                                                    2 шт. 

11. Шафа для інструментів                                        1 шт. 

12. Верстат слюсарний                                               1 шт.       

13. Зарядний апарат                                                    1 шт. 

14. Компресор                                                             1 шт. 

15. Тиски                                                                      1 шт.   

16. Електротельфер                                                    1 шт. 

17. Візок                                                                      1 шт. 

18. Кран балка                                                            1 шт. 

19. Зварочний апарат                                                 1 шт. 

20. Газогенератор                                                       1 шт. 

21. Газозварка                                                             1 шт. 

22. Вулканізатор                                                         1 шт. 

             

 

 

 

Керуючий справами  виконавчого  

апарату районної ради                                                           Світлана ІЛІЙЧУК 

 

  



 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про звернення районної ради щодо 

відновлення доплат державних 

пенсій, стипендій, всіх передбачених 

чинним законодавством видів 

державної матеріальної допомоги 

громадянам, яким надано статус 

«гірського» 

 

 Відповідно до статті 43 Закону України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», розглянувши рішення ХIV З’їзду Всеукраїнського товариства 

«Гуцульщина», районна рада 
 

вирішила: 
 

1. Схвалити звернення районної ради щодо відновлення доплат державних 

пенсій, стипендій, всіх передбачених чинним законодавством видів державної 

матеріальної допомоги громадянам, яким надано статус «гірського»  

(додається). 

2. Направити дане звернення до Кабінету Міністрів України, Верховної 

Ради України, народного депутата України Володимира Тимофійчука та 

оприлюднити на офіційному вебсайті районної ради.  

3. Надіслати рішення районної ради районним радам Івано-Франківської, 

Львівської, Чернівецької, Закарпатської областей, яким надано статус 

«гірських» з метою підтримки даного звернення. 

4. Контроль за виконанням рішення покласти на постійну комісію 

районної ради з питань охорони здоров’я, соціального захисту населення, 

пенсійного забезпечення та захисту прав учасників і ветеранів операції 

об’єднаних сил (антитерористичної операції) на сході України та їх сімей 

(Н.Кімейчук). 

 

Голова районної ради                                                      Юрій ФІЛИПЧУК 

 



Кабінету Міністрів України 
 

Верховній Раді України 

 

 Народному депутату України  

       Володимиру ТИМОФІЙЧУКУ 

 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

 Ми, депутати Верховинської районної ради Івано-Франківської області, а 

також учасники ХIV З’їзду Всеукраїнського товариства «Гуцульщина», 

висловлюємо стурбованість та поділяємо справедливе невдоволення громадян 

гірських територій, яким з першого січня 2025 року при виході на пенсію не 

виплачують доплату до пенсії в установленому законом порядку. 

 Чинний Закон України «Про статус гірських населених пунктів в Україні» 

регламентує: «Розмір державних пенсій, стипендій, всіх передбачених чинним 

законодавством видів державної матеріальної допомоги громадянам, які 

одержали статус особи, що працює, проживає або навчається на території 

населеного пункту, якому надано статус гірського, збільшується на 20 

відсотків».  

На сьогодні не оприлюднено жодного документу про припинення дії 

вищевказаного Закону, який функціонує вже 30 років і надає пільги громадянам 

(пенсіонерам, отримувачам різних видів соціальної допомог, працюючим 

громадянам), яким надано статус особи, що проживає і працює (навчається) на 

території населеного пункту, якому надано статус гірського.  

В Основному Законі – Конституції України чітко записано: 

«Конституційні права і свободи гарантуються і не можуть бути скасовані. При 

прийнятті нових законів або внесення змін до чинних законів не допускається 

звуження змісту та обсягу існуючих прав і свобод». Вважаємо, що виникла 

правова колізія, яку потрібно виправити. Тисячі людей, які живуть у 

важкодоступній гірській місцевості, позбавлені з початку 2025 року  законного 

права отримувати доплати до пенсії та державних соціальних виплати з 20-

відсотковою надбавкою за «гірським» законом. 

Тому, виходячи з вищенаведеного, ми депутати Верховинської районної 

ради звертаємося до вас забезпечити у повному обсязі виконання вимог Закону 

України «Про статус гірських населених пунктів в Україні» в частині 

відновлення доплат державних пенсій, стипендій, всіх передбачених чинним 

законодавством видів державної матеріальної допомоги громадянам, які 

проживають на території населених пунктів яким надано статус «гірського». 

 

 

  

Прийнято на тридцять сьомій сесії 

  Верховинської районної ради  

 VIII  демократичного скликання 

      15 травня 2025 року 
 



 

 
 

 

 

УКРАЇНА 
ВЕРХОВИНСЬКА РАЙОННА РАДА 

Івано-Франківської області 

Восьме демократичне скликання 

(Тридцять сьома сесія) 

 

Р І Ш Е Н Н Я 
 

 

від  15 травня  2025  року 

селище Верховина 

 

Про звернення районної ради щодо 

проведення обстеження автодоріг 

району 

 

Відповідно до  статті 43 Закону України  «Про місцеве  самоврядування  в 

Україні», районна рада  

вирішила: 

 

1. Схвалити текст звернення до голови Івано-Франківської обласної 

державної адміністрації - начальника обласної військової адміністрації 

Світлани ОНИЩУК та в.о. директора ДП «Дороги Прикарпаття» Лесі 

ВІТОВСЬКОЇ щодо проведення обстеження автодоріг району (додається). 

2. Звернення опублікувати на інтернет-сторінці районної ради.  

 

3. Контроль за виконанням даного рішення покласти на постійну комісію 
районної ради з питань соціально-економічного розвитку, інвестицій, 
будівництва, туризму, екології, лісового, сільського і дорожнього господарства, 
комунальної власності, розвитку малого та середнього бізнесу (В.Бровчук). 

 

 

 

 

 

Голова районної ради                     Юрій ФІЛИПЧУК 
 

 

 

 

  

 



 

Голові Івано-Франківської обласної 

державної адміністрації - начальнику 

обласної військової адміністрації 

Світлані ОНИЩУК 

В.о начальника ДП «Дороги 

Прикарпаття» 

Лесі ВІТОВСЬКІЙ 

ЗВЕРНЕННЯ 

 

Ми, депутати Верховинської районної ради, стурбовані безпекою 

дорожнього руху на автомобільній дорозі Р-24 у Верховинському районі. 

Зокрема, виїзд з вулиці Коваля на вулицю Жаб’євська в селищі 

Верховина, Верховинського району (автодорога Р-24) є місцем з обмеженою 

оглядовістю в обох напрямах, що унеможливлює безпечний рух транспортних 

засобів та може призвести до аварійних ситуацій. Виїзд з присілка Слупійка на 

вулицю І.Франка (автодорога Р-24) також є місцем з обмеженою оглядовістю в 

обох напрямах, що унеможливлює безпечний рух транспортних засобів. Саме 

на цій ділянці зупиняється шкільний автобус, який виконує підвіз учнів, що 

проживають в присілку Слупійка до навчальних закладів. 

Верховинська районна рада просить провести обстеження автомобільних 

доріг Р-24 та Р-62 на території Верховинського району та вжити заходів для 

підвищення безпеки дорожнього руху, особливо поблизу навчальних закладів  

та місць з обмеженою видимістю. В таких місцях необхідно розмістити 

технічні засоби організації дорожнього руху такі як дорожні дзеркала, 

встановити відповідні дорожні знаки, а також пішохідні переходи. Потребують 

також обрізки придорожні насадження, які обмежують оглядовість на 

автомобільних дорогах. 

 

 

Прийнято на тридцять сьомій 

сесії Верховинської районної 

ради VIІІ демократичного 

скликання  

15 травня 2025 року 

 

 

 


